Trauksmes celSanas politika

Versija 04

Procesa vaditajs/

APSTIPRINATA
SIA “Rigas mezi”

I Atbildiga struktarvieniba 07.08.2024. valdes sédé

RIGASMEZI

Juridiska dala

(Prot. Nr. 28, Iém. Nr. 8)

SIA “Rigas mezi”

30.09.2024. padomes sédé
(Prot. Nr. 12, Iém. Nr. 16)

Saturs

Lo MEIKIS.....i

[I. SkaidrojoSie termini ..o

Ill. Informé&cijas nodroSinasana par iek$&jo trauksmes celSanas sistemu

IV.Trauksmes céléja zinojuma iesniegSana............cccccceeeiiiiiiiiiiiiincenes
V. Trauksmes céléja zinojuma registréSana un sakotnéja riciba ar to ......
V1. Trauksmes céléja zinojuma pseidonimizéSana ............cccccceeeeerriinnnnnn.
VIl.Trauksmes céléja zinojuma izskatiSana.............ccccccoviiiiiiiiiinns
VIIL.Nobeiguma NOEIKUMI ......ciii i e e eeaees
Pielikums Nr.1 Trauksmes céléja zinojuma veidlapa.............ccccccceeveenne
Pielikums Nr. 2 Trauksmes celSanas pazimju kontrolsaraksts..................

Pielikums Nr. 3 Trauksmes céléja zinojuma izskati8anas process............




4.2.

4.3.

4.4,

. Mérkis

SIA “Rigas mezi” (turpmak - Sabiedriba) Trauksmes cel$anas politikas (turpmak -
Politika) mérkis ir veicinat kultiru, kura darbinieki, sadarbibas partneri un citas personas,
kuras veic darbu Sabiedriba vai tas laba, var rikoties un zinot par iespéjamu parkapumu,
tadejadi veicinot likumigu, godpratigu, atklatu Sabiedribas un citu organizaciju darbu.
Sabiedriba zinoSana par parkapumiem tiek atbalstita un novértéta.

Politika ir viens no Sabiedribas kopégjas atbilstibas nodroSinasanas politikas elementiem.
Politika un tas atbalstoSa parvaldibas sistema palidz Sabiedribai novérst vai mazinat
riskus, kas saistiti ar jebkadu parkapumu pielausanu Sabiedriba.

Politika nosaka vienotu sistemu, k& Sabiedriba organizé iek3€jo trauksmes cel8anas
sistému, lai nodrosinatu iespéju trauksmes céléjam zinot par iesp&jamiem parkapumiem
un nodrosinatu trauksmes céléjiem likuma paredzétas garantijas un aizsardzibu.

II. SkaidrojoSie termini
Politika lietotie termini:

. parkapums - noziedzigs nodarijums, administrativs parkapums vai cits tiesibu normu
parkapums (darbiba vai bezdarbiba), tostarp riciba, kas ir pretéja tiesibu akta mérkim,
ka ar1 saistoSu étikas vai profesionalo normu parkapums;

trauksmes céléjs - fiziska persona, kura sniedz informaciju par iespéjamu parkapumu,
kas var kaitét Sabiedribas interesém, ja persona $o informaciju uzskata par patiesu un
ta guta, veicot darba pienakumus vai dibinot tiesiskas attiecibas, kas saistitas ar darba
pienakumu veik8anu, vai esot praksé, un kurai 81s informacijas sniegSanas dé| varétu tikt
raditas nelabvéligas sekas, vai sniedzot pakalpojumus Sabiedribai;

darba pienakumu veikSana - noteikta darba, tostarp brivpratiga darba, profesionalo vai
amata pienakumu veikSana vai pakalpojumu snieg$ana;

Atbildiga persona - ar Sabiedribas valdes priek§sédétaja rikojumu noteikta persona,
kura veic 8adus pienakumus: sanem un registré personas iesniegumu, izvérté ta
pirmsskietamo atbilstibu trauksmes céléja zinojumam un pienem attiecigu Iémumu,
pseidonimizé trauksmes céléja personas datus, izskata trauksmes céléja zinojumu,
nodroSina sazinu ar trauksmes céléju un citdm institGcijam, veic kontaktpersonas
pienakumus.

lll.  Informacijas nodrosinasana par iekSéjo trauksmes celSanas sistéemu

Par iekSejo trauksmes celSanas sistému personu informé, tai Sabiedriba uzsakot praksi,
darba tiesiskas attiecibas vai cita veida ar profesionalo darbibu saistitas tiesiskas
attiecibas. Sabiedribas timeklvietné tiek uzturéta informacija par iek$€jo trauksmes
celSanas sistému, publicéta Atbildigas personas trauksmes celSanas jautajumos
kontaktinformacija un trauksmes céléja zinojuma veidlapa, kas apstiprinata atbilstoSi
Politikas pielikumam Nr. 1.

Stratégiskas komunikacijas un sabiedrisko attiecibu dala nodroSina, ka informacija par
trauksmes celSanas iespé€jam Sabiedribas darbiniekiem tiek sniegta Sabiedribas
iekSejos komunikacijas rikos.

Administrativas dalas Lietvedibas nodala nodroSina trauksmes céléja zinojuma
veidlapas pieejamibu Sabiedribas Administrativas dalas Lietvedibas nodala (kopa ar
aploksném ar noradi “Trauksmes céléja zinojums”), Stratégiskas komunikacijas un
sabiedrisko attiecibu dala nodrosina trauksmes céléja zinojuma veidlapas pieejamibu
Sabiedribas timek|vietné&, ar noradi “Trauksmes céléja zinojums”, bet Personala vadibas
un attistibas dala nodrosina trauksmes céléja zinojuma veidlapas pieejamibu sava dala.
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IV.  Trauksmes céléja zinojuma iesniegSana

Sabiedribas darbinieks, ka arT valdes vai padomes loceklis, praktikants, pakalpojuma
sniedzéjs atkariba no situacijas brivi izvélas, vai celt trauksmi (1) iek3g&ji (izmantojot
Sabiedribas trauksmes celSanas sistému) vai (2) aréji (vérsoties kompetentaja institicija,
izmantojot trauksmes céléju kontaktpunktu https://www.trauksmescelejs.lv/ vai ar
biedribu, nodibindjumu, tostarp arodbiedribu starpniecibu), vai (3) publiski, ievérojot
Trauksmes cel3anas likuma ietvertos nosacijumus $ada veida zinoSanai.

Zinojumi par iespéjamiem parkapumiem, ko pielavusi Sabiedribas valde vai padome, ir
iesniedzami Rigas valstspilsétas pasvaldiba (https://www.riga.lv/Iv/trauksmes-celsana)
vai Valsts kanceleja (https://www.trauksmescelejs.Iv/).

Trauksmes céléjs zinojumu iesniedz, ievérojot lesniegumu likuma 3.pantu (rakstveida
papira forma, rakstveida elektroniska veida vai izsakot mutvardos) un noradot, ka tas ir
trauksmes céléja zinojums, vai izmantojot Politikas pielikuma Nr. 1 pievienoto trauksmes
céléja zinojuma veidlapu, izmantojot Sadus zinoSanas kanalus:

nosatot trauksmes céléja zinojumu uz e-pastu: trauksme@rigasmezi.lv;

ievietojot trauksmes céléja zinojumu aizliméta aploksné ar noradi “Trauksmes céléja
zinojums” slégta pastkastité “Trauksmes céléja zinojumiem”;

personigi nododot trauksmes céléja zinojumu Administrativds dalas Lietvedibas
nodalas darbiniekam, iepriekS sazinoties par vizites laiku e-pastd vai pa talruni.
Trauksmes céléja zinojumu var iesniegt arT Atbildigajam darbiniekam mutiski klatiené
vai telefoniski ar nosacijumu, ka péc noforméSanas trauksmes céléjs to pasrocigi
paraksta.

Par trauksmes céléja zinojuma sanemsanas laiku tiek uzskatits laiks, kad trauksmes
céléja zinojums tiek registréts Sabiedriba.

Atbildigais darbinieks péc trauksmes céléja llguma nodroSina konsultacijas par
trauksmes céléja zinojuma iesniegSanu un sniedz palidzibu mutvardos iesniegta
trauksmes céléja zinojuma noformésanai rakstiski.

Administrativds dalas Informacijas tehnologiju nodala nodroSina e-pastu:
trauksme@rigasmezi.lv trauksmes célgja zinojuma sanems$anai elektroniska forma,
piekluvi 8im e-pastam nodrosinot Atbildigajam darbiniekam.

Personala vadibas un attistibas dala nodrosSina trauksmes céléjiem iespéju aizlimétas
aploksnés ievietot Trauksmes céléja zinojumus slégta pastkastité “Trauksmes céléja
zinojumiem”, uz kastitém izvietojot informaciju ar kastites saturu iznemsanas laiku un
informaciju, ka trauksmes céléja zinojumiem jabat ievietotiem aizlimétas aploksnés ar
noradi “Trauksmes céléja zinojums”. Atbildigais darbinieks veic regularu (ne retak ka
vienu reizi divas darba dienas) pastkastites “Trauksmes cél&ja zinojumiem” parbaudi un
nodroSina pastkastité ievietoto trauksmes céléja zinojumu (aizlimétu aploksni ar noradi

“Trauksmes céléja zinojums”) sanemsanu un turpmaku virzibu.

Administrativas dalas Lietvedibas nodalas darbinieki nodroSina trauksmes céléjiem
iespéju aizlimétas aploksnés iesniegt trauksmes céléja zinojumu personigi, klatiené.
Sanemot trauksmes céléja zinojumu, Lietvedibas nodalas darbinieks nekavéjoties
sazinas ar Atbildigo darbinieku un nodod to neatvérta aploksné Atbildigajam
darbiniekam.

V. Trauksmes céléja zinojuma registréSana un sakotnéja riciba ar to

Atbildigas personas pienakums ir sanemt trauksmes cél&ja zinojumu, péc sanemsanas
to nekavéjoties registrét, izvertét ta pirmsskietamo atbilstibu trauksmes céléja zinojumam
un par to pienemt attiecigu lémumu un trauksmes cél&ja zinojumu pseidonimizeét.


https://www.trauksmescelejs.lv/
https://www.riga.lv/lv/trauksmes-celsana
https://www.trauksmescelejs.lv/
https://likumi.lv/ta/id/164501-iesniegumu-likums
https://likumi.lv/ta/id/164501-iesniegumu-likums#p3
mailto:trauksme@rigasmezi.lv
mailto:trauksme@rigasmezi.lv
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Sanemto trauksmes cél&ja zinojumu Atbildigais darbinieks registré atseviski elektroniska
registra ka ierobezotas pieejamibas informaciju.

Atbildigais darbinieks péc trauksmes céléja zinojuma registréSanas to nodod Sabiedribas
valdes priekSsédétajam, kas ne vélak ka 7 (septinu) dienu laika kop$s iesnieguma
sanemsSanas kopa ar Atbildigo darbinieku un, ja nepiecieSams, piesaistot Juridiskas
dalas vaditaju, veic 8T zinojuma pirmsskietamo izvértéSanu par ta atziSanu vai neatzisanu
par trauksmes céléja zinojumu (vai tas atbilst likuma noteiktaja trauksmes celSanas
pazimém) un nosuta trauksmes céléjam zinojuma sanemsanas apstiprinajumu. Politikas
pielikuma Nr. 2 ir attélots Trauksmes celSanas pazimju kontrolsaraksts, kas var palidzeét
zinojuma atbilstibas pirmsskietamam izvértéjumam.

Atbildigais darbinieks 3 (triju) dienu laika informé trauksmes cél&ja zinojuma iesniedzé&ju
par Politikas 17.punkta pienemto Iemumu.

Atbildigais darbinieks péc tam, kad personas iesniegums atzits par trauksmes céléja
zinojumu, iesniedz€ja personas datus pseidonimizé VI nodala noteiktaja kartiba un
personai pieskirto pseidonimu ieraksta elektroniskaja registra. Trauksmes céléja
zinojuma teksta Atbildigais darbinieks pseidonimizé art citus datus, kas varétu atklat
trauksmes celgja identitati.

Atbildigais darbinieks parliecinas par trauksmes céléja zinojuma nepiecieSamo rekvizitu
esamibu un nepiecieSamibas gadijuma sazinas ar trauksmes céléju par zinojuma
papildindSanu, izmantojot trauksmes céléja zinojuma iesniedz€ja noraditos
kontaktinformacijas kanalus.

Ja personas iesniegums ir atzits par trauksmes cél€ja zinojumu $is Politikas 17.punkta
noteiktaja kartiba, Atbildigais darbinieks nekavéjoties nosita Etikas komisijai uz e-pastu
etikaskomisija@rigasmezi.lv $adu informaciju:

21.1. trauksmes céléja zinojuma kopiju bez sadalas “Zinas par iesniedzé&ju”, kura noradrti

trauksmes céléja dati (iesniedzéja datus pseidonimizéjot), un aizklajot trauksmes céléja
zinojuma iesniedzé&ja parakstu, ja zinojums sagatavots uz Sabiedribas izstradatas
veidlapas;

21.2. trauksmes céléja zinojuma kopiju ar pseidonimizétiem trauksmes céléja datiem, ja tas

22.

23.

24,

25.

sagatavots briva forma.

Ja personas iesniegums netiek atzits par trauksmes céléja zinojumu Sis Politikas
17.punkta noteiktaja kartiba, tas tiek izskatits Sabiedriba noteiktaja visparéja kartiba.

Ja trauksmes céléja zinojums ir iesniegts par Sabiedribas valdes locekliem vai padomes
locekliem, Atbildigais darbinieks nepseidonimizétu trauksmes céléja zinojumu nosuta
Rigas valstspilsétas pasvaldibas Centralas administracijas Cilvékresursu parvaldei, kas
izskata trauksmes céléju zinojumus par Rigas valstspilsétas paSvaldibas
kapitalsabiedribu vadibu un vienlaikus par to informé personu, kas iesniegusi trauksmes
céléja zinojumu. Saja punktd minétaja gadijuma atbildi trauksmes céléjam un
korespondenci ar Rigas valstspilsétas paSvaldibas Centralas administracijas
Cilveékresursu parvaldi ir tiesigs parakstit Atbildigais darbinieks.

VI.  Trauksmes céléja zinojuma pseidonimizéSana

Lai nodroSinatu trauksmes céléja identitates aizsardzibu, Atbildigais darbinieks
pseidonimizé trauksmes céléja zinojuma noraditos iesniedz&ja datus. Pseidonims ir
izdomats vards un uzvards, ko par trauksmes céléja zinojuma sanemsanu Atbildigais
darbinieks pieskir trauksmes céléja zinojuma iesniedz&jam ista varda un uzvarda vieta.

Pseidonima radiSana nedrikst izmantot trauksmes céléja zinojuma iesniedzéja Tstos
personas datus (vardu, uzvardu un dzimumu). Pirms pseidonima pieSkirSanas Atbildigais
darbinieks parliecinas, vai ar jauniegito pseidonimu (vardu un uzvardu) nav
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identificéjams cits Sabiedribas darbinieks, tada gadijuma iepriek§ noteiktaja kartiba
izvéloties citu pseidonimu.

VIl.  Trauksmes céléja zinojuma izskatiSana
Trauksmes céléja zinojumu izskati8anu Sabiedriba veic Etikas komisija.

Etikas komisijas sasauk$anas un sédes norises kartibu nosaka Etikas komisijas
nolikums. Par pienemto Iémumu Etikas komisijas priekSsédétajs nekavéjoties informé
Atbildigo darbinieku.

Ja trauksmes célgja zinojums ir saistits ar Etikas komisijas locekli un tas rada interesu
konflikta situaciju, Sis komisijas loceklis vai Atbildigais darbinieks nekavéjoties par to
informé Etikas komisiju, kas izvérté un pienem Iémumu par Etikas komisijas locekla
atstadinasanu no talakas piedalisanas lietas izskati$ana un informé par to Sabiedribas
valdes priek§sedétaju.

Etikas komisija trauksmes célgja zinojumu izskata péc bitibas un sava zinojuméa norada
konstatéto parkapumu un piemérojamo atbildibu vai to, ka parkapums nav konstatéts.

Ja Etikas komisija konstaté, ka sanemta trauksmes céléja zinojuma izskatiana neietilpst
Sabiedribas kompetence, ta 10 (desmit) dienu laikd pienem Iémumu par trauksmes
céléja zinojuma parsutiSanu kompetentai institlcijai péc piekritibas. Par pienemto
lemumu Etikas komisijas priek$sédétajs nekavéjoties informé Atbildigo darbinieku, kas
organizé trauksmes céléja zinojuma parsutisanu un informé par to trauksmes céléju.

Par trauksmes céléja zinojuma izskatiSanas gaitu Atbildigais darbinieks informé
iesniedzéju péc iespéjas atrak, bet ne vélak ka 2 (divu) ménesu laika no dienas, kad
zinojums atzits par trauksmes cél&ja zinojumu.

Par trauksmes céléja zinojuma izskati$anas rezultatiem Etikas komisija informé Atbildigo
darbinieku, kur$ sagatavo atbildes projektu trauksmes cél€jam un nodod parakstiSanai
valdes priek8sédéetajam, ka art reizi ceturksni sagatavo visparigu informaciju par
parkapumiem, kurus palidzéjusi atklat trauksmes céléji un to nosdta Stratégiskas
komunikacijas un sabiedrisko attiecibu dalai Sts Politikas 40.punkta izpildei.

Etikas komisija kopa ar Atbildigo personu nekavéjoties péc trauksmes céléja zinojuma
izskatiSanas pabeigSanas sniedz informaciju Sabiedribas valdei par trauksmes célgja
zinojuma izskatiSanas gaitu un rezultatiem.

Valde regulari (vismaz reizi ceturksni) sagatavo un sniedz informaciju padomei par
sanemtajiem trauksmes céléju zinojumiem, to izskatiSanu, pienemtajiem lémumiem
attieciba uz trauksmes cél&ja zinojumu un Iémumu izpildes gaitu Sabiedriba.

VIIl.  Nobeiguma noteikumi

Atbildigais darbinieks nodroSina trauksmes céléja zinojumu registréSanu atseviski no
kopéjas lietvedibas (registréjot zinojumu, norada iesniegS8anas datumu un zinojuma
identifikatoru) un glabasanu desmit gadus no to sanemsanas briza, bet péc St termina
beigam — lietvedibas gada beigas — organizé to ka ierobezotas pieejamibas dokumentu
iznicinaSanu.

Trauksmes celSanas iek3ejo kontroles sistemu uztur Atbildiga persona, savukart leksejas
kontroles un risku uzraudzibas vaditajs sniedz atbalstu uzturéSana. lek3€jas kontroles
sisttmas darbibas efektivitati un pasakumus lek$éjas kontroles sistémas darbibas
efektivitates uzlaboSanai veic gadijuma, ja ir pamats uzskatit, ka lekS€ja kontroles
sistéma ir trakumi.

Ar Politiku Sabiedribas darbiniekus, tai skaita praktikantus, iepazistina:
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37.1. uzsakot darba (prakses) tiesiskas attiecibas pirmaja darba (prakses) diena -
Personala vadibas un attistibas dala vai tieSais vaditajs darba (prakses)
lguma noslégSanas bridr;

37.2. 30 (trisdesmit) darba dienu laika péc Politikas vai tas grozijumu spéka
stasanas - attiecigas strukturvienibas (dalas) vaditajs.

Politikas saturu regulari, bet ne retak ka reizi gada vai cita termina, ja tas noteikts at3kirigs
Rigas domes iek3&jos noteikumos vai citos aréjos normativajos aktos, parskata Juridiska
dala kopa ar Etikas komisijas priek§sédétaju un Atbildigo personu un nepiecie$amibas
gadijuma sniedz priekSlikumus Sabiedribas valdei par Politikas grozijumiem.

Politika stajas spéka péc tas apstiprinaSanas Sabiedribas padomé.

Ar Politikas spéka stasanos spéku zaude SIA “Rigas mezi” 23.08.2023. valdes sédée
(protokols Nr.36) un 28.08.2023. padomes sédé (protokols Nr. 14) apstiprinata SIA
“Rigas mezi” Trauksmes celSanas politika.

Nodrosinot darbibas atklatibu, Sabiedriba reizi ceturksni Sabiedribas timekla vietné
publisko visparigu informaciju par parkapumiem, kurus palidz&jusi atklat trauksmes
céléji.

Politikas pielikuma:

Pielikums Nr. 1 Trauksmes céléja zinojuma veidlapa.

Pielikums Nr. 2 Trauksmes celSanas pazimju kontrolsaraksts

Pielikums Nr. 3 Trauksmes céléja zinojuma izskatiSanas process



Pielikums Nr.1 Trauksmes céléja zinojuma veidlapa

ADRESATS

Noradiet institlciju/organizaciju, kurai adreséjat 5o zinojumu

1. PARKAPUMA APRAKSTS

Sniedziet Jusu riciba esoso informaciju par iespéjamo parkapumu, ko esat novérojis
sava darba vidé. Miniet konkrétus faktus vai apstaklus, kas par to liecina (pieméram,
datums, vieta, kur iespéjamais parkapums tika novérots), iesaistitas fiziskas vai juridiskas
personas, iesaistito personu amati. Noradiet, vai Jisu riciba ir kadi pieradijumi, piemé&ram,
dokumenti, fotografijas, e-pasta sarakste. Pievienojiet tos zinojumam vai noradiet, kur ar
tiem var iepazities

2. INFORMACIJAS GUSANAS VEIDS (SAISTIBA AR DARBU)

Jusu saistiba ar organizaciju, kura ir novérots iespéjamais parkapums
(atzimégjiet atbilsto$o):

[ stradaju organizacija, par kuru zinoju (man ar to ir ligumattiecibas/ienemu tur
amatu/esmu ar to dienesta attiecibas — atbilstoSo pasvitrojiet)

[ pildu darba pienakumus organizacija, par kuru zinoju, bet man ir ligumattiecibas ar
citu organizaciju

[[] sniedzu pakalpojumu organizacijai, par kuru zinoju
[] iespéjamo parkapumu novéroju, dibinot tiesiskas attiecibas

cita veida saistiba ar Jusu darba vidi (noradiet, kada)




3. NORADIET, KADAM SABIEDRIBAS INTERESEM UN KURIEM SABIEDRIBAS PARSTAVJIEM, KA
ARI KADU KAITEJUMU MINETAIS PARKAPUMS RADA VAI VAR RADIT!

4. VAI PAR SO PARKAPUMU ESAT ZINOJIS IEPRIEKS

(atzimégjiet atbilstoSo, sniedziet nepiecieSamos komentarus):
[ ] ne, &Tir pirma zinoSanas reize
[1ja, zinoju sava darbavieta, izmantojot iek$&ju trauksmes celdanas mehanismu

[[]ja, zinoju citai institcijai (noradiet, kurai )

[]ja, vérsos gan sava darbavieta, gan cita instittcija

cita informacija

Komentari

5. PIELIKUMI

Noradiet zinojumam pievienotos dokumentus, kas, Jusuprat, apstiprina iesp&jamo
parkapumu. Ja noradijat, ka par So parkapumu esat zinojis ieprieks, pievienojiet sniegto
atbildi, ja tadu esat sanémis

1.
2.

3.

6. ZINAS PAR IESNIEDZEJU

Vards, uzvards

Kontaktinformacija, tostarp adrese*

(dzivesvietas adrese, ka ari cita informacija, ka ar Jums var sazinaties (pieméram, e-
pasts vai talruna numurs), lai nosatitu atbildi, informaciju par izskatiSanas gaitu vai lagtu
papildinforméaciju)




7. IESNIEGSANAS DATUMS

Piezime. * Adrese janorada saskana ar lesniegumu likuma noteikto prasibu. Ja Jisu noradita
kontaktinformacija iesnieguma izskatiSanas laika mainas, lddzam par to informét.

lesniedzot trauksmes cél€ja zinojumu, es

apliecinu, ka zinojuma noradito informaciju uzskatu par patiesu, rikojos laba ticiba un
man ir saprotams, ka apzinata nepatiesu zinu sniegSana nav uzskatama par
trauksmes celSanu un par to mani var saukt pie atbildibas normativajos aktos
noteiktaja kartiba.

Ja Jisu zinojums neatbildis Trauksmes celSanas likuma prasibam un netiks atzits
par trauksmes céléja zinojumu, tas tiks izskatits ka privatpersonas iesniegums vai
institcija rikosies cita veida atbilstosi zinojuma saturam, Jus par to attiecigi
informeéjot.

(paraksts)

Aizpilda Sabiedriba:

lesnieguma registracijas datums Nr.

INFORMACIJA PAR TURPMAKO SAZINU:

- triju dienu laika péc tam, kad pienemts [émums par Jasu iesnieguma atziSanu par
trauksmes céléja zinojumu, Jums tiks nosutita atbilde par pienemto Iémumu (izmantojot
Jusu zinojuma 6. punkta noradito kontaktinformaciju);

- ar Jums sazinasies, ja trauksmes céléja zinojuma izskatiSanai bus nepiecieSama papildu
informacija;
- ja Jusu iesniegums tiks atzits par trauksmes céléja zinojumu, kompetenta institlcija par ta

izskatiSanas gaitu JUs informés divu ménesu laika no dienas, kad Jusu iesniegums atzits
par trauksmes cél&ja zinojumu;

- neskaidribu gadijuma JUs varat sazinaties ar kompetentas institlicijas kontaktpersonu
trauksmes cel$anas jautajumos.

1 Zino$ana tikai par personigu intereSu aizskarumu nav uzskatama par trauksmes celSanu




Pielikums Nr. 2 Trauksmes celSanas pazimju kontrolsaraksts

Kopuma ievérotas
zinojuma

Zinojumu iesniegusi Zinojums ir par
fiziska(-s) iespéjamu

iesniegSanas S
persona(-s) parkapumu

prasibas

Informacijas
Informacija giita sniegSanas dé|

Parkapums var
kaitet sabiedribas e
interesém

saistiba ar darbu il varétu tikt raditas
nelabvéligas sekas

Nav pamatotu un

objektivu Saubu par
iesniedzéja
godpratibu

(Avots: Vadlinijas trauksmes céléju zinojumu izskatisanai valsts parvaldes institiicijas, Valsts kanceleja, 2022)



Persona

iesniedz trauksmes céléja zinojumu

(TC Zinojums) Sabiedriba $ados
veidos:

1) uz e-pastu:
trauksme@rigasmezi.lv

2) O.Vaciesa biroja 2.stava gaitent
Trauksmes cél&ju zinojumu
pastkasté (slégta aploksné ar
atzimi "Trauksmes céléja
zinojums")

3) personigi Atbildigajai personai
vai Lietvedibas nodalas
darbiniekam (slégta aploksné ar
atzimi "Trauksmes céléja
zinojums")

4) mutvardos Atbildigajai personai,
to noforméjot rakstveida ar
Atbildigas personas palidzibu

—>

Pielikums Nr. 3 Trauksmes céléja zinojuma izskatiSanas process

Atbildiga persona

registré TC Zinojumu

Etikas komisija

nekavéjoties

informé TC zinojuma iesniedzéju par TC Zinojuma
atziSanu vai neatziSanu par TC Zinojumu
3 dienu laika péc IEmuma pienemsanas

v

tiek atzits par TC Zinojumu

—aq

pseidonimizé TC Zinojuma iesniedzéja datus

v

nosita pseidonimizétu TC Zinojumu Etikas

komisijai izskatiSanai uz e-pastu
etikaskomisija@rigasmezi.lv
nekavéjoties

informé TC zinojuma iesniedzé&ju par
izskatiSanas gaitu

ne vélak ka 2 ménesu laika no dienas, kad

—»

v

netiek atzits par TC Zinojumu

\ 4

valdes priekSsédétajs

kopa ar Atbildigo personu, ja
nepiecieSams pieaicinot Juridiskas
dalas vaditaju, veic TC Zinojuma
pirmsskietamo izvertéSanu un to
atzist vai neatzist par TC
Zinojumu
7 dienu laikd no TC Zinojuma
sanemSanas dienas

4

iesniegums tiek izskatits

Sabiedriba noteiktaja kartiba

izskata TC Zinojumu informé
Atbildigo personu par TC
Zinojuma izskatiSanas gaitu

iesniequms atzits par TC Zinojumu

>
<

\ J

kopigi sniedz informaciju valdei par TC Zinojuma izskatiSanas gaitu un rezultatiem

nekavéjoties

sagatavo visparigu informaciju
publisko$anai par parkapumiem, kas
atklati pateicoties TC Zinojumiem un
nosuta to SKSAD
reizi ceturksni

valde

informé padomi par iesniegtajiem
TC Zinojumiem, to izskatiSanu,
pienemtajiem [émumiem un
|émumu izpildes gaitu
requlari, vismaz reizi ceturksni

\ 4

Stratégiskas komunikacijas
un sabiedrisko attiecibu
dala (SKSAD)

publicé Sabiedribas
timek|vietné sagatavoto
informaciju
nekavéjoties



