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PRIEKSVARDS

Rigas valstspilsétas uznémums SIA “Rigas
mezi” pirmo reizi teju 15 gadu uznémuma
darbibas veésturé ir sagatavojis llgtspéjas
parskatu! To ar patiesu gandarijumu un
atbildibu pret nakotni nododam sabiedribai,
un jo ipaSi musu tieSajiem klientiem -
ridziniekiem!

2021.gads, par kuru parskats ir sagatavots,
uznémuma  raksturojams  ka  kardinals
pagrieziena punkts ilgtspejigas attistibas,
labas parvaldibas, korporativas socialas
atbildibas, atklatibas, pretkorupcijas u.c.
jomas. To aizsaka athildigs uznémuma
darbinieks, iesniedzot paSvaldibai trauksmes
céleja zinojumu par iespéjamiem parkapumiem
uznémuma parvaldiba. Tam sekoja konkrétas
ricibas un lemumi no pasvaldibas puses, radot
labveligu augsni iepriek§ minéto parmainu
ievieSanai.

2021.gada laika paveikts tas, ko neredzéjam
SIA “Rigas mezi” darba kartibas prioritatés visu
uznémuma faktisko darbibas laiku. llgtspéjas,
atklatibas un labas parvaldibas principi vairs
nav tikai “uz papira” uzrakstits saraksts. Tie
ir principi, kurus Sobrid reali ievieSam gan
uznémuma kopuma, gan katra darbinieka
ikdienas profesionalaja dzive.

Kops 2021.gada, kad Rigas
dome pienéma lémumu par
uznémuma vadibas mainu,
musu pirmie darbi bija la-
bas korporativas parvaldibas
sistémas izveide un praktiska
ievieSana.

2021.gada uzsakam izstradat un 2022.gada
esam apstiprinajusi virkni politiku, piemeéram,
“Korporativas parvaldibas politika’, “IntereSu
konfliktu un korupcijas risku novérsanas
politika”, ka ar citus iekSéjos normativos
dokumentus. Lai nodrosinatu pilnigu nulles
toleranci pret korupciju, mums ir ne tikai
sisttma un dokumenti, bet ar uzsaktas
regularas darbinieku apmacibas, lai iedzivinatu
teorijas pielietoSanu prakse.

Pats svarigakais uznemuma ir ikviens masu
darbinieks. Tadé|, ripgjoties par darbiniekiem,
par vinu labbatibu, profesionalo un personibas
izaugsmi, par darba un privatas dzives
[idzsvaru, 2021.gada tika ievéleta Darbinieku
uztictbas padome un pilnigi jauna kvalitaté tika
izstradats un parakstits Kopligums.

Lai jauna kvalitatée ieviestu vienus no
batiskakajiem ilgtspejas aspektiem - sabie-
dribas informésanu un iesaisti — 2021.gada
uzsakam Tstenot jaunu gan darbiniekus
ieklaujoSaku un atverosaku pieeju atvertai
iekSejai komunikacijai, gan aréjos klientus
iesaistosaku un proaktivaku, informejosaku
korporativo un stratégisko komunikaciju.
Pieméram,  sazinas  stiprinaSanai  ar
darbiniekiem notiek ikméneSa sarunas ar
uznémuma valdi (t.sk. iespéja anonimi uzdot
jautajums), darbinieku iknedélas informésana
par aktualajam publikacijam par uznémumu
un nozari, sadarbiba ar Apkaimju iedzivotaju
centriem, apkaimju biedribam, u.c. partneriem
daliba dazados pasakumos.

To, ko citi uznémumi ir sasniegusi 5-10
gados, mes sprinta tempa esam paveikusi
viena gada laika. Tomer, uzskatu, ka esam
tikai distances sakuma. Muasu atklatibas,
labas parvaldibas un pretkorupcijas skréjiens
turpinasies lidz finiSam. Més esam sportisks,
draudzigs un viens otru atbalstoSs kolektivs,
tapec esmu parliecinata, ka Saja skrejiena
uzvarésim!

Patiesa ciena

Anita Skudra
SIA “Rigas mezi” valdes priekSsédétaja



PAR SIA “RIGAS MEZI"”

ISUMA PAR
UZNEMUMU

SIA “Rigas mezi” = Rigas metropoles zalas
infrastrukttras parvalditajs

SIA "Rigas mezi" ir viens no nozimigajiem Rigas valstspilsétas pasvaldibas partneriem, lai
Riga ieklautos Eiropas zalo pilsétu tiklojuma, ta vairojot Rigas metropoles konkurétspéeju

un zinasanas par ilgtspéjigu parku, zajo zonu un apstadijumu kops$anu pilsétvide un pilse-

tas téla veidosanu.

+ SIA"Rigas mezi" ir 2008.gada dibinats pasvaldibas uznémums.
+ Pirmas meza platibas Rigas pilsétas riciba nonaca jau 13.gadsimta.

* Rigair lielaka Eiropas pilséta — mezu ipasniece un SIA “Rigas Mezi" ir tresie

lielakie meza apsaimniekotaji Latvija.

« Uznémuma objekti atrodas Rigas un Jarmalas valstspilsétu, ka ari Adazu, Keka-
vas, Limbazu, Marupes, Ogres, Olaines, Ropazu, Salaspils un Siguldas novadu
teritorijas.

DT ENHE

% RIGAS MEZI

GALVENIE DARBIBAS VEIDI:

mezZsaimnieciba

mezizstrade

koksnes parstrade

Rigas valstspilsétas administrativaja teritorija un arpus
tas esosu mezu teritoriju, tai skaita ipasi aizsargajamo
dabas teritoriju apsaimniekosana

kulturas un atputas parka “Mezaparks” parvaldiSana

Rigas valstspilsétas publisko apstadijumu teritoriju
(darzi, parki u.c.) kopSana

nekustamo ipaSumu iznomasana



UZNEMUMA ATTISTIBAS FAKTI

Lidz SIA “Rigas mezi” dibinasanai

Pirmie mezi Rigas 1paSuma nonaca  Pec 1621.gada kara Zviedrijas karalis ka kompensaciju par  18.un 19.gadsimta Rigas pilséta turpinaja 1824.gada Rigas rate
ap 1225.gadu. Meza ipaSumi no  gutajiem zaudejumiem pilsetas aplenkuma laika pieskira Rigai  iepirkt mezus: Berkavas muizu Daugmalé izdeva “Meza likumus®,
Doles salas kracem [ldz Misas upei  meziem bagatas Limbazu, Lades un Vilkenes muizas. 1630. - 1769. gada; Turkalnes muizu Ikskile — kas kluva par pamatu
un Lielupei, gar jru idz Kisezeram  gada Zviedrijas karalis Gustavs Adolfs apstiprinaja Rigas pilsé-  1886. gada; Kurtes Stopinu muizu Stopi- turpmakai pilsétas mezu
un gar Juglas upi (tagadéja Olaine,  tasipaSuma tiesibas ar ta saucamo donacijas gramatu. TaRigas  nos - 1880. gada. Lidz pat 19.gadsimta apsaimniekoSanai. Tika
Babite, Marupe, Sala, Rigas pilséta)  pilsétas ipaSuma nonaca mezi, kas atrodas Salaspils, Ikskilesun  sakumam Rigas pilsétas meZu apsaimnie- nodibinata Rigas pilse-
palika Rigas pilsétas pasuma lidz  Ogresgala robezas. Mazjumpravas muizu un dalu Stopinu pa-  koSanu un izmantoSanu nereguléja nekadi tas virsmeznieciba.
1940.gadam. gasta teritorijas Rigas pilséta atpirka 1636.gada. noteikumi.

1866.gada pilsetas mezos sakas sistematiska meza ~ Pirma pasaules kara laika liela dala R-  No 1933.gada, pilséta node-  Pec padomju okupacijas ar 1940.gada 5.novembra
melioracija, bet 1867.gada — maksligas apmezoSanas  gas pilsétas meza platibu tika izpostitas,  va valsts IpaSuma lauksaim-  l[émumu Rigas pilsétas TpaSums tika nacionalizets
darbi. 1880.-1891.gada Rigas mezos pirmoreiz norisi- ~ un pilnvértiga. mezu apsaimniekoSana  niecibas zemes jaunsaimnie-  un pargaja valsts ipasuma. Lidz 1940.gada 21.jali-
najas meza iericibas pasakumi. 1882.gada par Rigas  sakas tikai 1920.gada. Bija nepiecieSami  cibu izveidei pretl sanemot  jam Rigas pilsétai arpus administrativajam robezam
pilsétas virsmezzini kluva mezzinatnieks Eizens Os-  apjomigi atjaunoSanas darbi, un laika lidz ~ valsts meza fonda zemes  piederéja 70 683 ha meza zemju. MeZzu apsaimnie-
tvalds. Vin$ izstradaja ‘meza rentes teoriju’, péc kuras  1930.gadam meZa izmanto$anas apjomi  Carnikava, Adazos, Garkalné  koja Rigas virsmeznieciba ar septinam mezniecibam.

IstenoSanas ienakumi no Rigas pilsétas meziem strauji ~ samazinajas aptuveni divreiz, salidzinot ar ~ un Ropazos, ka ari daju Stopi- ~ Vacu okupacijas laika ipaSuma tiesibas Rigas pilsé-

palielinajas. pirmskara limeni. nu teritorijas. tai netika atjaunotas.

Padomiju laikos ap Rigu tika noteikti dazadi ierobezojumi — zalas zonas meza parki ar Pec Latvijas valsts neatkaribas Lidz 2003.gadam Rigas mezZa ipaSumus apsaimniekoja
augstu cirtmetu un kailcirSu ierobezojumu un zalo zonu mezsaimnieciskie mezi ar pa- atjauno$anas, Rigas pilséta 1995. Rigas domes IpaSuma departamenta Meza parvalde.
augstinatu cirtmetu. 1962.gada tika izveidots Piejuras dabas parks, kura tika iek|auta gada 11.apnli uzsaka ipasuma No 2003.gada 2.janvara Rigas pilsétai piederosas meza
dala bijuSo Rigas pilsétas meza pasumu Vecaku apkartné un Bullusala, bet 1977.gada tiesibu atjaunoSanu uz tai pirms platibas saka apsaimniekot Rigas pasvaldibas agent-
tika izveidots Beberbeku dabas parks. Minéto ierobezojumu rezultata Sobrid Rigas pilsé- kara piederejusam meza zemem. ra "Rigas meZa agentdra’, kuru izveidoja, reorganizejot
tas mezos ir liels pieauguSu mezaudzu Tpatsvars — atseviskas mezniecibas pieaugusi Meza parvaldi.

mezi sastada pat 34 % no meza zemem.



Pec SIA “Rigas mezi” dibinaSanas

2007

2007.gada tika nodibinats pasvaldibas
uznemums — SIA “Rigas mezi", kas savu
darbibu uzsaka 2008.gada sakuma.

2012.gada uznémums parnéma likvidétas Rigas pasvaldibas agentiras “Rigas darzi un

parki” funkcijas un turpmak Rigas pilsétas darzu un parku apsaimniekoSanu nodroSina
dalas “Darzi un parki” - Apkaimju iecirknis, Pardaugavas iecirknis, Ridzenes iecirknis un

2010.gada SIA "Rigas Mezi" uzsaka mezistrades darbus un apal-
koku sortimenta tirdzniecibu “pie cela”. Savukart 2015.gada tika
uzsakta koksnes sortimenta piegades ari lidz pircéjam.

< €&

2013.gada SIA ‘Rigas  2016.gada liela uzmaniba tika veltita atpatas jeb
mezi" atklaja kokzagétavu rekreacijas objektu atjaunoSanai, starp kuriem
‘Norupe”. Un jau 2014. arl vesturiski nozimigs turisma galamerkis - Zie-

2011.gada tika veikta kokaudzetavas

“Norupe” rekonstrukcija un jaunu siltum-
nicu izblve stadu audzésanai.

(n)

2017.gada uznémums
ar saviem darbiniekiem
nosledza Kopligumu.

v

Kop$ 2009.gada SIA ‘Rigas mez" ap-
saimnieko Rigas zalo sirdi — kulttras un
atputas parku "Mezaparks’.

Tehniskais dienests. Tapat 2012.gada tika uzsakts uznemuma vides izglitibas projekts

“Zala klase”, kas So gadu laika piedzivojis transformaciju un attistibu.

gada ar paSu audzeta- massvetku kauju pieminas vieta TireJu meZnieciba.

jiem stadiem tika iestadits ~ Tuvuma esoSajas un SIA “Rigas mezi” atjaunotajas

jauns priezu mezs Gaujas Ziemassvetku kauju latvieSu strélnieku pozicijas

2012.gada uznémums ieguva PEFC - PROGRAMME FOR THE ENDORSEMENT OF meznieciba. tika uznemta viena no Latvijas simtgades gaidita-
FOREST CERTIFICATION SCHEMES (TT-PEFC-FM005) sertifikatu. kajam spelfilmam “Dveselu putenis”.
2019 2020 2021

2018

2018.gada, Latvijas simt-
gadg, daudzi Valsts svetku
pasakumi notika uznemu-
ma parzina esosajas teri-
torijas, ipasi — galvaspilsé-
tas parkos. 2018.gada
ekspluatacija tika nodota
‘MeZaparka” Lielas es-
trades paplasinata skatita-
juzona, kaslidz2021.gada
vasarai bija SIA "Rigas
mezi" dalas “Mezaparks”
parzina (paslaik to parval-
da Zieme|rigas Kulturas
apvieniba).

2019.gada Dauga-
vas  mezniecibas
teritorija, netalu no
Tinaziem, atklatas
jaunas vides izgfiti-
bas centra “Zala
klase” telpas.

2020.gada SIA "Rigas
mezi" ieguva starptautisko
FSC — FOREST STEWARD-
SHIP COUNCIL® (FSC®

C159932) sertifikatu.
2020.gada paplasinats
rekreacijas  pakalpojumu

klasts uznéemuma apsaim-
niekotajas teritorijas — Man-
galsala un Bikernieku meza.
Tapatizveidotadigitala karte
https:/mdps.rigasmezi.lv.

2021.gads uznemuma raksturojams ka kardinals pagrieziena punkts ilgtspgjigas attistibas, labas parvaldibas, korpo-
rativas socialas atbildibas, atklatibas, pretkorupcijas u.c. jomas. 2021.gada sakuma mainijas uznémuma vadiba un kops
gada sakuma uznémuma tika uzsakts istenot nozimigas parmainas, kas merktiecigi darbojas labas parvaldibas, caur-
spidiguma, ilgtspéjigas saimniekoS$anas, korporativas socialas atbildibas virzienos.

Tapat, ari 2021. gada Rigas domes Majok|u un vides komiteja apstiprinaja SIA “Rigas mezi" vispargjo stratégisko mérki.

SIA "Rigas mezi” valde apstiprindja grozijumus “Meza apsaimniekosanas plana”, kura lielaka nozime pieskirta biologiski
vértigajam un rekreacijas teritorijam, bet samazinatas mezsaimniecisko darbu platibas, ka ari apstipringja vides izglitibas
programmas “Zala klase" koncepciju, kas paredz vides izglitibas attistibu un “Zalas klases” ideju attistibu arpus vides izglitr-
bas centra Ogres pievarté, visam SIA “Rigas meZi" teritorijam pakapeniski k|ustot par vienu lielu “Zalo klasi’, kas pieejama
PEC iespéjas plasakam cilveku lokam. Pec tam grozijumus un koncepciju akceptéja atbildiga — Rigas domes Majoklu un
vides komiteja.

2021.gada septembri uznémumam LR Uznémumu registra tika registréts nacionalajai drosibai nozimigas komercsabie-
dribas statuss.

2021.gada darbu uzsaka SIA “Rigas meZi" padome - parraudzibas institcija, kas parstav dalibnieka intereses sapulCu
starplaika un uzrauga valdes darbibu.

2021.gada parskats pirmo reizi uznémuma vesturé tika sagatavots athilstosi Eiropas Savienibas (ES) apstiprinatajiem
Starptautiskajiem finansu parskatu standartiem.


https://mdps.rigasmezi.lv

SVARIGAKIE RADITAIJI

SIA "Rigas mezi" ir viens no nozimigajiem Rigas valstspilsétas pasvaldibas partneriem, kas ripégjas par pilsétas téla
veidoSanu un par to, lai Riga ieklautos Eiropas zalo pilsétu tiklojuma, ta vairojot Rigas metropoles konkurétspéju un
zinaSanas par ilgtspejigu parku, zalo zonu un apstadijumu.

Uznémums ripéjas par Rigas valstspilsétas mezu, parku un darzu ilgtspéjigu attistibu, biologisko daudzveidibu un
pieejamibu sabiedribai.

=] O = B al

Pamatkapitals Neto apgrozijums Neto pelna Pasu kapitals Neto rentabilitate:
114 817 770 EUR 17 567 042 EUR- 9030982 EUR 195683 139 EUR 14,4%
par 3,5% mazak (2020.gada: 3,6%)

neka 2020. gada

o by

408 nodarbinato 62,7 tikst. ha mezu 339 ha Darzi & Parki 385 ha Mezaparks
jeb 125 objekti

SIA “Rigas mezi” praktiski attista vides izglitibas programmas “Zala klase” konceptu. Proti, pakapeniski to izvers no
vides izglitibas centra Ogres pievarte arl galvaspilséta un visas uznémuma apsaimniekotajas teritorijas. Ta uzne-
muma teritorijas klust par vienu lielu “Zalo klasi”, kas pieejama aizvien plasakam iedzivotaju lokam un kur aizvien in-

teresantak un aizraujoSak iepazit un izzinat dabu, izprast ilgtspejigas mezu, parku u.c. teritoriju apsaimniekoSanas
nozimi, lai saglabatu dabas vertibas un nodotu tas nakamajam paaudzem u.c.

‘Zala klases” ekskursijas un nodarbibas: 376 dalibnieki, t.sk. “Zalas klases” kompleksa Daugavas meznieciba: 350
dalibnieki, daliba biedribas “Mellene” nometné “Esi dross™: 30 dalibnieki, ekskursijas Viesturdarza un Kanalmala: 26
dalibnieki.

* 114 m2 zala zona uz vienu Rigas iedzivotaju (PVO min raditajs ir 9 m2).
» Uznemuma parzina ir 20% Rigas valstspilsétas teritorijas.

e drosibai nozimigas komercsabiedribas statuss.

2021. gada LR Uzpémumu registra ir registréts nacionalajai

RIGAS MEZI

A e 9022

llgtspéjas indekss 2021 — SUDARABA kategorija

Pamatdarbiba: 4 ligumi ar Rigas valstspilsétas pasvaldibu

Par mezu un meza zemju Riga un 1pasi aizsargajamo dabas teri-
toriju kategorijas un zonas parvadiSanu un apsaimniekoSanu
(no 10.06.2000.)

Par nekustamo TpaSumu parvaldiSanu un apsaimnieko$anu»
(n0 30.10.2009.)

Par Rigas pilsétas kultlras un atputas zonas «Mezaparks» vienotas
apsaimnieko$anas, aizsardzibas, izmantoSanas un attistibas no-
drosinasanu (no 09.11.2009.)

Parvaldes uzdevuma delegesanas ligums (no 28.02.2012.)




MEZSAIMNIECIBA

Mezsaimniecibas dalas galvenais uzdevums ir ilgtspéjigi apsaimniekot Rigas valstspilsétas ipasuma eso$as
dabas teritorijas, ka ari panakt biologiskas daudzveidibas saglabasanu un pieaugumu, oglekla piesaisti un

uzkrasanu, ekonomiskas un socialas vértibas pieaugumu. Uznémuma ir Daugavas, Gaujas, Katrinas, Rigas

)

un TireJu mezniecibas, ka arT kokaudzetava un kokzagétava “Norupe”. SIA “Rigas mezi” objekti atrodas Rigas
un Jurmalas pilsétu, ka art Adazu, Kekavas, Limbazu, Marupes, Ogres, Olaines, Ropazu, Salaspils un Siguldas
novadu teritorijas. Uznémums Tsteno vides izglitibas programmu “Zala klase”.

Meza atjaunosana:

iestaditi 1,513 milj.
priezu, eglu, bérzu, melnalk§nu un ozolu

Uzlabojot ainavisko kvalitati izkoptas:

1436 ha 795 ha 279,29 ha

atjaunoto meza platibu jaunaudzu esoSu mezu platibu

Meza infrastrukturas uzturesana:

koptas robezstigas - 6,61 km, kvartalstigas - 13,59 km;

novakts apaugums gravjos 7,79 ha un gar celiem 5,4 ha;

veikti atjaunoto platibu aizsardzibas profilaktiskie pasakumi pret kaitékliem 29,5 ha platiba;

|ai ierobeZotu parnadzu raditos bojajumos jaunaudzes un atjaunotajas platibas, kopuma tika apstradati 685,83 ha;

veikta augsnes sagatavoSana 409 ha atjaunoSanai paredzétajas platibas;

Dzesti: Izgatavoti un meza uzstaditi:

53 ugunsgreki, kas skarusi

o

| —

762 putnu bari 73 transporta kustibu

35 ha platibu ierobezojosas barjeras

Limbgiu nov.

DALGAVAS
B cauas

[] KATRIMAS
B ricas
» [ TiRew

SIA “Rigas mezi

”

mezniecibas

SIA° “Rigas mezi" ir sanémusi PEFC - PROGRAMME FOR THE
ENDORSEMENT OF FOREST CERTIFICATION SCHEMES (TT-PEFC-FM005)
un FSC - FOREST STEWARDSHIP COUNCIL® (FSC® C159932) meza

apsaimniekoSanas sertifikatus, kas apliecina videi draudzigu, ekonomiski

pamatotu un sociali atbildigu, ilgtspejigu meza apsaimniekoSanu.




“DARZI UN PARKI”

‘Darzi un parki” dajas galvenais uzdevums ir rlpéties par Rigas valstspilsétas darziem, parkiem, skvériem
un citiem pilsétvides objektiem, tos ilgtspéjigi un racionali apsaimniekojot un vairojot to piegjamibu, ka ar
aizsargat dabas un kultdrvesturiskas vértibas un ripéties par iedzivotaju labbutibu.

87 ha Parzina esosa teritoriju platiba palielinajusies par 87 hektariem jeb aptuveni 20%

ﬂ < 100 apskates objekti un atpitas vietas — audiogids

\

< 40 bérnu rotalu laukuminu un sporta trenazieru

| Saskanoti 252 publiskie pasakumi
H

Q Q “Rigas Vasara 2021" - istenots projekts Terbatas, Miera, Valnu, baznicas ielas un
DY jaunas Gertrudes baznicas apkartné, Teatra laukuma izvietoti un uzturéti parkleti,

kokaugu un lakstaugu kompozicijas parvietojamos konteineros un traukos

305 m? Rekonstrueti stadijumi 305 m2 platiba.

2021.gada Rigas valstspilsétas publiskajos apstadijumos iestaditi:

+ 9271 pavasara ziedaugs,

59942 vasaras ziedaugi,

2938 dekorativie kaposti - atvasara, rudens dobju un augu trauku,
kopéja vizuala skata uzlabo$anai,

+ 2358 ziemcietes,

* 23 koki,

358 krdmi un skujeni,

+ 21500 sipolpukes.




Rigas parkiem ir sena vésture: Ebelmuizas un Nordeku parku pirmsa-
kumi ir no bagato ridzinieku arpilsétas muizu parkiem, Viesturdarza
pirmos kokus stadija 1721.gada, kad Livonijas teritorija nonaca
Krievijas impeérijas pak|autiba un Peteris Pirmais gribgja Riga ierikot
tadus parkus, kadus Eiropa redzgjis. Pec 1812.gada liela ugunsgreka
generalgubernators Filippe Pauludi, lai mazinatu cilveku bédas par
nodegusajiem TpaSumiem, aicinaja stadit alejas un ziedot parka iz-
veidei. Ta sakas Vermanes darza vesture. Kad 1860.gados cars atla-
va nojaukt nocietinajumus ap leksrigu, uzsaka veidot Kanalmalas
apstadijumus. 1890.gada par Rigas galveno ainavu arhitektu saka
stradat legendarais Georgs Kufalts, pateicoties vina talantam un
parliecinaSanas spéjam, Riga ir ne tikai unikalie Kanalmalas apstadr-
jumi, bet art gleznainais Arkadijas parks, Grizinkalns un Dzeguzkalns.

Kad nodibinaja Latvijas republiku, par Rigas galveno ainavu arhitektu
tika uzaicinats Kufalta maceklis, talantigais Andrejs Zeidaks - vin$
ne tikai énainajos Kufalta parkos ielaida sauli un koSus akcentus
ar ziemcieSu dobju palidzibu, bet izveidoja bérmnu spélu laukumus
un bradajamos baseinus. Sis ainavu arhitekts atvéra apstadijumus
sabiedribai, jo uzskatija, ka parkiem ir jabdt ne vien skaistiem, bet
ari noderigiem. Andrejs Zeidaks ne tikai parplanoja Pirma pasaules
kara laika smagi cietusos apstadijumus, bet izveidoja Ziedondarzuy,
turpinaja Esplanades apzalumoSanu, parplanoja privato Strélnieku
darzu, kas 30.gados kluva par publisko parku un turpmak pazistams
ka Kronvalda parks.

Padomju laikos par Rigas apstadijumiem rupéjas ne mazak ta-
lantigais un diplomatiskais Zeidaka maceklis Karlis Barons. Vinam
bija iespéja ne tikai atjaunot Otraja pasaules kara cietuSos parkus,

bet projektét Uzvaras parku un ierikot apstadijumus.

Kad apstadijumi ierikoti, darbi nebeidzas: ik pa 20-30 gadiem par-
ki ir jarekonstrug, ik pa pieciem gadiem japarstada augi ziemciesu
dobés, netalu no kokiem, kas sak novecot, jastada lidzigu sugu koki.
Padomju laikos par apstadijumiem rupéjas uznemums “Rigas darzu
un parku trests’, kas bija saméra nabadzigs uznémums un arf ap-
stadijumi bija |oti nolaisti. Strauja izaugsme sakas tad, kad 2012.
gada So paSvaldibas uznémumu sava pasparne pamema SIA “Rigas
Mezi" ka dalu “Darzi un parki".

Zimigi, ka 2019.gada pirma Latvijas Ainavu arhitekturas “Dizbalva”
starptautiskas Zlrijas vertgjuma pieskirta pasvaldibas uznémuma

‘Rigas mezi" dalai “Darzi un parki” par kanalmalas apstadijumu il-
gtspejigu apsaimniekosanu.

ZUrijas vaditajs, Starptautiskas Ainavu arhitektu federacijas prezi-
dents Dzeimss Heiters no Australijas balvu pasniedzot teica: “Starp
visiem Latvijas pieteikumiem bija viens, kas izcélas 1pasi. Musuprat,
tas patiesam ir starptautiskas izcilibas piemérs. Kanalmalas ap-
stadijumiir svarigi ne tikai Rigai un Latvijai, bet ari visai Eiropai un pat
pasaulei. Tas ir augstas raudzes ainavas piemers, un zUrijas lemums
par to bija vienbalsigs. Tade| ‘Dizbalvu” mes pieSkiram Kanalmalas
apstadijumiem!!””. Joprojam veésturiskie parki tiek aprupéti ilgtspejigi
un ar cienu pret seno planojumu.

SIA “Rigas Mezi" rip€jas ne tikai par galvaspilsétas apstadijumiem,
bet kopsS 2021.gada sagatavo bezmaksas audio gidus par parku ves-
turi. Pirmie tika publicéti maija par Viesturdarzu, junija par Vermanes
darzu un julija par Arkadijas parku. 2021.gada Viesturdarza audio
gids lietots 4700 reizu, Vermanes darza - 1500 reizu un Arkadijas

parka — 1600 reizu.
2021.gada nogalé notika pirmas pastaigas, kur tiek stastits par

Rigas apstadijumu véesturi un augu sugam. 2021.gada nogalé tika
apmaciti 15 Rigas skolotaji, lai iedvesmotu Rigas mezus un parkus

izmantot ara nodarbibam.

Dalas “Darzi un parki” specialisti nemitigi seko jaunakajam apstadi-
jumu veidosanas tendencém, puku dobés izmanto ne tikai jaunako
Skiru bagatigi ziedoSus augus, bet ieriko ari apputeksnétajiem tika-
mas dobes, jo aizvien biezak uz Rigas namu jumtiem bitenieki izvieto
biSu stropus un iegust profesionalajos konkursos par labako atzito
medu.

Parkos stada ne tikai vietgjo sugu kokaugus, bet ari retumus, kurus
Latvijas un pasaules dendrologi apbrino ar tikpat lielu parsteigumu
ka Kufalta vai Zeidaka staditos ginkus, korka kokus, katsuras, retu
sugu magnolijas, zirgkastanas u.c. Katrs labi iedzivojies retas su-
gas kokaugs ir milzigs darznieku sasniegums un profesionalitates
apliecinajums, ka ari sugas izplatibas areala paplasinajums. DAP
generaldirektors un dendrologs Andrejs Svilans 2021.gada vadot ek-
skursiju parku darbiniekiem pa centra apstadijumiem teica: ‘Rigas
apstadijumi ir tikpat bagatigi ka botaniskie darzi. Dazreiz ieraugu
kadu jaunu retumu un nodomaju: “Vini taCu ir trakil” Bet - ja Kufalts
un Zeidaks nebtu bijusi lidzvertigi traki, Rigas apstadijumi nebdtu
tik bagatigi.”

2020.gada rudeni Uzvaras parka tika ieséts Latvija pirmais dabigo
plavu kvadratmetrs un Sis darbs tiek turpinats citos apkaimju parkos.
Latvijas dabas fonds 2021.gada nogalé atzina, ka Sis kvadratmetrs

bija ar vislabako sugu sadigSanas un izdzivoSanas rezultatu valsti.
Kur vien iespéjams, biologiskas daudzveidibas vairosanai tiek ievies-
ti reti plauti zalieni, palidzam apkaimju aktivistiem ierikot biologiski
vértigus zalienus.

Parkos ziema ka pretslides materialu izmanto granita Skembinas un
smiltis, nevis natrija hloridu. Lai pasargatu kokus, parkos no 2020.
gada tiek izvietoti t.s. sunu pasta stabini. Tos izgudroja un no pasu
kokmaterialiem izgatavoja uznemuma darbinieki.

Vecos parkos cik iespéjams ilgi tiek saglabati vecie, dobumainie koki,
tajos ligzdo dazadu sugu putni. Jaunajos apstadijumos tiek izlikti
putnu barisi, kurus regulari tira. Ornitologi Rigas parkos gada laika

novéro ap 100 putnu sugu.

Koki, kurus drosibas apsvérumu dé| janozagg, ka arf zari tiek par-
stradati Skelda, to izmanto apdobju mul¢ésanai. Malku izmanto
darznieku darba telpu apkurei. Daja koku lapu tiek kompostétas
un tridzemi izmanto parku méslosanai. Ta tiek saglabata augsnes
augliba un samazinats Getlinu izgaztuvé noglabato atkritumu daud-
zums.

Lai mazinatu stresu un dotu iespé&ju daudzstavu namu iedzivotajiem
sadraudzéties, Nordeku parka llguciema 2021.gada iertkots kopienu
darzs, kuru cilveki ar prieku kopj un laista.

Ebelmuizas parka jau vairakus gadus apstadijumi tiek papildinati ar
uznemumu un macibu iestazu davinatiem kokiem un kramiem, ku-
rus davinataji kopa ar parku darbiniekiem iestada.

Cik iespejams, augus laista ar Gdeni, kas nemts no Udenstilpém:
pilsétas kanala un Marupites.

Lai mazinatu troksni, pakapeniski ar fosilo degvielu darbinamie dar-
ba riki tiek nomainiti uz elektriski darbinamiem.



MEZAPARKS

Dalas “Mezaparks” komandas galvenais uzdevums ir parvaldit un apsaimniekot Rigas valstspilsétai tik
nozimigo, teju 400 ha lielo parku, radot pilséta droSu un patikamu vietu dazadam kulttras un sporta aktivitatém.

Veikti infrastruktiiras atjaunosanas un labiekartosanas darbi:

Dy = |

=

celu seguma izvietoti 7 solini atjaunots izvietotas
atjauno$anas darbi uz jaunizbuvéta horizontalais informativas norades
(bedriSu remonts cela uz Viestura celu markejums un parka kartibas
visa parka teritorija) prospekta pusi noteikumi

(03 (03 Mezaparka teritorija iestaditi vairak neka 5 tikstosi vasaras puku un teju 1,4 tikstosi
Q) Q7 pavasara puku

25,2 ha Izkopti 25,2 ha pameza

2021.gada veikta pameza kopSana gar galvenajam takam, lai nodrosSinatu biotopam
neraksturigo koku un krimu — parasta klava un varpaina korinte, izplatibas apturésanu.

Veikta agrotehniska kop$ana 6,74 ha platiba izplaujot zalaugus vietas, kur péc 2020.gada
674ha  Veiktasmezakopsanasiriesgjusies priede, lai nodrosinatu jaunajam priedém nepiecieSamo
gaismas apjomu pilnvertigai augSanai.

Samazinats nomas pieejamo elektroskrejritenu un elektromopédu braukSanas atrums no
25 km/h lidz 15 km/h paka centralaja dala!

Rikotas 8 nomas tiesibu izsoles tirdzniecibai un pakalpojumu snieg$anai

Administréti 30 ligumi, veikta nomnieku un pakalpojumu sniedzéju darba uzraudziba,
vasaras sezona — 2 jauni nomnieki

MY @

Notikusi 9 dazada veida pasakumi un aktivitates, ka art 4 koncerti

Zalais teatris un Liela Estrade tika nodoti VEF kulturas pils lietoSana un apsaimnieko$ana
(2021. gada julija)

Folz]
mwla



EKONOMISKIE RADITAIJI

Kokripniectbas apaksnozaré - Mezsaimnieciba un mezistrade SIA “Rigas mezi” ir:

+ 10. lielakais uznémums péc nodabinato skaita, 2. lielakais MeZsaimnieciba un mezistrade (VID dati, 2021) - 408 darbinieki;
« 7. lielakais nodok|u maksatajs (neto maksajumi budzeta), 2. lielakais Mezsaimnieciba un mezistrade (VID dati, 2021) - 3,2 milj. EUR;
« 8. lielakais darba nodok|u maksatajs (VSAOI + IIN), 2. lielakais MeZsaimnieciba un mezistrade (VID dati, 2021) - 3,5 milj. EUR.

Veiktas iemaksas valsts un pasvaldibu budzeta 2021. gada (kopa 3 828 618 EUR)

- Valsts socialas apdro$inasanas obligatas iemaksas - 2 326 420 EUR
ledzivotaju ienakumu nodoklis - 1206 662 EUR

- Nekustama TpaSuma nodoklis - 256 026 EUR

- Transportlidzek|u ekspluatacijas nodoklis - 18 920 EUR

- Uznémuma vieglo transportlidzeklu nodoklis - 9 634 EUR

- Pievienotas vértibas nodoklis - 8 594 EUR

- Uzneémeéjdarbibas riska valsts nodeva - 1 817 EUR

- Dabas resursu nodoklis - 538 EUR

SIA "Rigas meZi" 2021.gada finansu parskats pirmo reizi uznémuma vesture tika sagatavots atbilsto$i Eiropas Savienibas (ES) apstiprinatajiem Starptautiska-
jiem finansu parskatu standartiem (gada parskats publicéts 2022.gada maija). Tas bija nozimigs solis SIA “Rigas mezi" parvaldibas sakartosana, ipasi finansu
planosanas, parraudzibas un kontroles joma. Jaunais parskats nodroSina, ka uznémuma darbibas raditaji ir starptautiski salidzinami, t.sk. ar lidzvertigiem
uznemumiem citas ES valstis.

v

Lai sagatavotu So parskatu, tika parvertéti uznémuma ipasuma esosie biologiskie aktivi, kas btiski palielinaja SIA “Rigas mezi" akfivu vértibu.

RaZosanas un pardoSanas raditaji

2020 2021 2020
Sagatavots apalkoks, ‘000m3, t.sk.: 2183 175,8 Realizéti zagmateriali, ‘000m3 21,2
* Realizéts 171,8 134,6 Videja realizacijas cena, EUR/m3 168,3
+ Nosdtits uz kokzagetavu 48,2 44,8 lenémumi no zagmaterialu realizacijas, tikst. EUR 3 566,4
Vidéja realizacijas cena, EUR/m3 47,83 65,02 +35,9%
lenemumi no apalkoka realizacijas, tukst.EUR 821719 8752,2 +6,5%

2021
16,5
290 +72,3%
4 803,7 +34,69%



FINANSU RADITAJI 2021 UN 2020

2021 2020

lenemumi 17 567 042 18212 297
Bruto pelna 2373 862 1101962
Paréjie saimnieciskas darbibas ienemumi 693 825 247 372

Biologisko aktivu patiesas vértibas izmainas 7915285 (3650 155)
Pamatdarbibas pelna 9 041 844 (4 156 155)
Pelna/(zaudéjumi) pirms uznémumu ienakuma nodokla 9030982 (4174 503)
Parskata gada pelna/(zaudéjumi) 9 030 982 (4174 503)

Sadi raditaji panakti, stradajot ar ar vienu no vésturiski zemakajam dotacijam. Proti, 2021.gada SIA “Rigas

mezi” pasvaldibas funkciju nodroSinasanai sanéma 43% no nepiecieSamajiem 3,3 miljoniem eiro; atlikuso
summu - 1,87 miljonus eiro, uznémums nodro$inaja pats.

"Sadi rezultati sasniegti, gan pateicoties uznémuma darbiniekiem, gan ari
jaunajai kapitalsabiedribas vadibas komandai, kas strada kop$ pérna gada
sakuma. Saja laika ‘Rigas Me7os" ieviesta jauna budZeta plano$anas un
kontroles sistéma - rapigi tiek sekots [1dzi finansu plismai, analizéti ienémumi,
ieviesti efektivaki tehnologiskie risindjumi, optimizétas dazadas izdevumu
pozicijas, t.sk. administrativas izmaksas.

Toms Auskaps, “Rigas MeZu” padomes priekSsedétajs

“Pérn esam meérktiecigi stradajusi, lai nodroSinatu uznémuma izaugsmi. Tikai
stradajot ar pelnu, més varam nodro$inat gudri iekoptu Rigas un tas apkartnes
zalo infrastruktiru, kas butu gan estétiski skaista, gan noderiga briva laika
pavadiSanai. Mums vienlidz svariga ir gan uznémuma attistiba un laba
parvaldiba, gan ilgtspéjiga mezu un visu teritoriju apsaimnieko$ana, lai tajas
eso0sas vertibas saglabatu nakamajam paaudzem un sniegtu art ieguldijumu
klimata neitralitates mérku sasniegSanai. Esmu Tpasi pateiciga kolégiem
“Rigas Mezos" par nesavtigo darbu’”.

Anita Skudra, uznemuma valdes priekssédétaja




KORPORATIVA PARVALDIBA

NEFINANSU (STRATEGISKIE) MERKI

STRATEGIUJA

SIA “Rigas mezi" ir uzsakusi videja termina
stratégijas (turpmak - Stratégija) aktual-
izéSanu athilstosi Rigas domes apstiprinata-
jam jaunajam stratégiskajam merkim, ka ari
finansu un nefinansu mérkiem. Aktualizétaja
Stratégija uznémums definés precizus saga-
tavos$anas solus stratégiska virziena mainai.

Stratégijas izstrades procesd uznémums
plano iesaistt ieintersétas puses, rikot darb-
seminarus, organizét diskusijas par ilgtspé-
/igas mezu apsaimnieko$anas, vides izgliti-
bas un publisko apstadijumu nozimi.

STRATEGISKAIS
MERKIS

llgtspejigi apsaimniekot pasvaldibas Tpasu-
ma eso$as dabas teritorijas, lai panaktu
biologiskas daudzveidibas  saglabasanu
un pieaugumu, oglekla piesaisti un uz-
kraSanu, ekonomiskas un socialas vértibas
pieaugumu.

NodroSinat  paSvaldibas darzu, parkuy,
skveru un citu pilsetvides objektu ap-
saimnieko$anu, lai veicinatu to piee-
jamibu, aizsargatu dabas un  kultur-
vesturiskas vertibas un ripéetos par iedzivota-
ju labbutibu.

ILGTSPEJIGA APSAIMNIEKOSANA

Darzu un parku biologiska daudzveidiba, ainaviska un
kulturvesturiska vértiba.

MeZu rekreativa vertiba, meza biotopu un sugu
daudzveidiba.

llgtspejigas meza apsaimnieko$anas metodes — oglekla
piesaiste un ikgadeju uzkrajumu pieaugums mezaudzes,
bezkailcirSu meZa apsaimniekoSanas pieeja teritorijas ar
augstu socialo un dabas vértibu koncentraciju.

stabila koksnes ieguve, kas balstita uz ekonomiski
pamatotu ilgtspéjigu izmantoSanas modeli.

i

PROFESIONALI DARBINIEKI
Darhinieki — augstas raudzes savas jomas profesionali.

VIDES IZGLITIBA

Izpratne par: mezu ekosistému, to ekonomisko un socialo
nozimi, ilgtsp&jigu mezu un darzu un parku apsaimnieko$anu.
Musdieniga un labajai praksei athilstoSa vides izglitiba
Apmeklétaju paradumus pécteciga monitorésana.

Sadarbiba ar iedzivotajiem, apkaimju biedribam un citam
ieinteresetajam pusem.

PETNIECIBA

Petniecibas, attistibas un digitalizacijas kapacitate, vied-
pilsétu risinajumu un inovaciju ekosistémas projekti.



ORGANIZATORISKA STRUKTURA

Rigas valstspilsetas pasvaldiba ir 100 % uznémuma kapitala dalu turétajs. Pasvaldibas kapitaldau turétaja pienakumus pilda Rigas pilsétas izpilddirektors, atbildigais

nozares departaments - Rigas domes Majoklu un vides departaments.

Uznémuma parvaldibas modelis ir veidots, ievérojot korporativas parvaldibas labo praksi, nodalot stratégisko un operativo vadibu. Uznémuma ir trispakapju parval-
des struktlra — parvaldibu Isteno dalibnieku sapulce, padome un valde. 2021. gada septembri SIA “Rigas mezi" darbu uzsaka padome - parraudzibas institlcija, kas

v

parstav dalibnieka intereses sapul¢u starplaika un uzrauga valdes darbibu. Padomei pak|auta leksgja audita dala.

Dala “Mezaparks”

Padome
|
leksejas kontroles
un risku uzraudzibas Valde leksgja audita dala
vaditajs
[ | | J— I I | I 1
N Stratégiskas komu- Yo Personala attistibas > T~ fl
Finansu vadibas un ey - MeZsaimniecibas o—— Razosanas un Dala “Darzi un
gramatvedibas dala mk;gu;a:i:::;:l:‘l:;i; = dala un 'Ig's":ﬁ: aiee pardoSanas dala parki”

Administrativa dala
|

Lietvedibas nodala

Juridiska un
iepirkumu nodala

Nekustamo 1pasu-
mu parvaldiSanas
nodala

Saimniecibas
nodala

Informacijas teh-
nologiju (IT) nodala

Meza apsaimnie-
koSanas planosanas
nodala

Kokaudzetava
“Norupe”

MeZa apsardzibas
nodala

Rigas meZnieciba

Daugavas
meznieciba

Katrinas mezniecl-
ba

Tirelu meZnieciba

—  Olaines iecirknis

Gaujas meznieciba — Garkalnes iecirknis —

Katra uznémuma valdes locekla parraudziba péc piederibas atrodas noteikts struktdrvienibu (dalu un nodalu) skaits.
Uznémums ir izstradajis un timek|a vietné publiskojis Korporativas parvaldibas zinojumu par 2021. gadu.
Informacija par uznémuma Valdes un Padomes sastavu pieejama timek|a vietné.

Mezizstrades
nodala

Kokaudzetava
“Norupe”

—  Tirelu iecirknis

Juglas iecirknis

Ridzenes iecirknis

Pardaugavas
iecirknis

|
Apkaimiu iecirknis
|

Tehniskais dienests


https://www.rigasmezi.lv/lv/publiskojama_informacija/nefinansu_informacija/?doc=11984
https://www.rigasmezi.lv/lv/par_mums/valde/
https://www.rigasmezi.lv/lv/par_mums/padome/

KORPORATIVAS PARVALDES MODELIS

SIA “Rigas mezi” izvirzito stratégisko mérku sasniegSana notiek istenojot atbildigu un lidzsvarotu pieeju vides, socialas athildibas un ekonomis-
kajos jautajumos, tadéjadi sekmejot ilgtspejigu dzives kvalitati un uznemejdarbibu. SIA “Rigas mezi” ievie$ un isteno vienotus korporativas par-
valdibas principus, lai nodroSinatu Rigas pilsétas meZzsaimniecibas un uznemuma ilgtspéjigu attistibu, efektivu vadibu, racionalu un ekonomiski
pamatotu resursu izmanto$anu, godpratigu komercdarbibu, ka ari etisku, atbildigu un caurskatamu korporativas parvaldibas praksi.

Korporativas parvaldibas visparé&jie principi:

. . ) _ Informacijas pieejamiba un caurskatamiba
Skaidrs lomu, pilnvaru un atbildibas sadalijums Jas picel

Konkurences neitralitates ievéroSana

Skaidru meérku noteiksana Dalibnieku sapulce
_ _ o Politiskas un religiskas neitralitates ievérosana
Atklats, godigs un profesionals valdes un padomes pd | g
locek|u nominacijas process _ Labas kvalitates pakalpojumu un ilgtspéjiga
Argjais audits Padome — leksejais audits finandu stavokla Eodropéi#%ana SR

Rupigas parvaldibas pienakums |
- . ; Atklata dialoga un ideju apmainas veicinasana
Etiskas un atbildigas komercdarbibas prakses T 'al0ga N ldeju apmainas veicl
Istenosana alde Lojalitates pienakums

IntereSu konflikta un korupcijas risku noversana Apmacibas un attistiba

Uznémums Tsteno korporativo parvaldibu tai skaita ar dazadu komisiju starpniecibu. Uznemuma atbilstosi normativajiem aktiem darbojas:

* iepirkumu un izsolu komisijas;

+ Etikas komisija kop$ 2021. gada;

* Darbinieku uzticibas padome kop$ 2021. gada;

» 2021. gada ievelétas Darba aizsardzibas uzticibas personas.



ATBILDIGA PARVALDIBA

SIA "Rigas mezi" savu darbibu un lemumu pienemsanu isteno veida,
kas sekmé Etiskai parvaldibai draudzigas darbibas, nodroginot:

« sociali atbildigu, étisku parvaldibas praksi visos uznémuma
parvaldibas limenos, pienemot godigus un atklatus [émumus
uznémuma intereses;

 caurspidigu un visiem pieejamu informaciju par uznémuma
politikam, proceddram un vadlinijam;

» godigas un caurspidigas sadarbibas veidoSanu, izslédzot
koruptivu un krapniecisku ricibu sava darbiba;

 sadarbibu ar tadiem partneriem, pakalpojumu sniedzgjiem un
piegadatajiem, kas rikojas saskana ar uznemuma apstiprina-
to politiku un sekme uznémuma vertibu isteno$anu;

« atbildigu komercpraksi, kas neatbalsta sadarbibas, kur
iespéjama interesu konfliktu raanas vai reputacijas ap-
draudéjums;

* uznémuma darbibas pilnigu tiesisko athildibu. Ja
darbiniekam, partnerim, piegadatajam vai klientam rodas
aizdomas par uznémuma komercprakses isteno$anas ne-
godigumu, persona var un tiek aicinata sagatavot un iesniegt
izskatiSanai Trauksmes célaja zinojumu, sekojot uznémuma
Trauksmes celSanas politikas vadlinijam.

Uznémums sava darbiba, papildus noteiktajiem visparéjiem korpo-
rativas parvaldibas principiem, ir ieviesis korporativas parvaldibas
principus, kuri sekmé atbildigu uzneémuma parvaldibu:

A\ Lojalitates pienakums, kas ietver pienakumu zinot par jeb-
D_ kadu intereSu konfliktu, veikt saistito pusu un ar tam veikto
dartjumu uzskaiti un publiskot informaciju par veiktajiem
darfjumiem uznémuma finansu parskatos.

Pienakums attiecas ari uz aizliegumu izmantot uznémuma
resursus jebkadu privato vai politisko interesu risinasanai,
personiska labuma vai citu personu labuma gusanai.

N Apmacibas un attistiba. Efektivas uznémuma parvaldibas
nodrosinasanai jauniem Padomes un valdes locekliem tiek
nodrosinatas sakotnéjas apmacibas. Padomes un valdes
locekliem, struktrvienibu vaditajiem ir pienakums pastavigi
papildinat savu profesionalo kompetenci korporativaja par-
valdiba, finansu un personala vadiba un uznémuma galve-
najas darbibas jomas. Konstatéjot nepilnibas padomes vai
valdes darba noveérteéjuma vai ikdienas darbibas ietvaros,
uznémums nodrosina pilnveido$anas iespéjas attiecigajas
jomas.

2021.gads uznemuma raksturojams ka kardinals pagrieziena punkts
ilgtspéjigas attistibas, labas parvaldibas, korporativas socialas at-
bildibas, atklatibas, pretkorupcijas u.c. jomas. 2021.gada sakuma
mainijas uznémuma vadiba un kop$ gada sakuma uznemuma tika
uzsakts istenot nozimigas parmainas, kas verstas labas parvaldi-
bas, caurspidiguma, ilgtspejigas saimniekoSanas un korporativas
socialas atbildibas virzienos.

2021. gada uzpemuma izstradati un ieviesti $adi normativie
akti/ procesi:

@ Etikas kodekss;

’ oy
qdi: Trauksmes celSanas politika;

leviesta un pilnveidota resursu vadibas sistema, tai skaita
darbinieku paSapkalpoS$anas portals, tadejadi mazinot ad-
ministrativo slogu, un paatrinot informacijas aprites un sas-
kanoSanas procesu.



https://www.rigasmezi.lv/lv/par_mums/informacija_trauksmes_celejiem_/

TRAUKSMES CELSANA UN
KORUPCIJA

2021.gada sakuma athildigs darbinieks iesniedza Rigas valstspilse-
tas pasvaldibai trauksmes céléja zinojumu par iesp&jamiem
parkapumiem uznémuma parvaldiba. Tam sekoja konkrétas ricibas
un lemumi no pasvaldibas puses, taja skaita audita parbaude un
zinojums, kura tika identificéti 46 parkapumi. Uznémuma parmainu
vadiba tos novérsa nepilna gada laika.

v

SIA “Rigas mezi" bija viens no pirmajiem uznémumiem, kas 2021.
gada decembri pievienojas DELNA - Sabiedriba par atklatibu un
CSR Latvia iniciativai “Nulles tolerance pret korupciju’!

“No §a briza skatu punkta raugoties — ja nebutu St zinojuma,
nebutu arfvisas pedeja gada radikalas parmainas uznémuma.
Kops 2021.gada, kad Rigas dome mainija uznemuma vadibu,
musu pirmie darbi bija ne tik vien audita zinojuma konstatéto
parkapumu noverSana, bet ari labas korporativas parvaldibas
sistemas izveide un praktiska ievieSana.”

SIA “Rigas mezi” valdes priekSsédétaja Anita Skudra,
piedaloties Iniciativas “Nulles tolerance pret korupciju”

prezentacijas pasakuma

Parskats par SIA “Rigas mezi" pretkorupcijas pasakumiem 2021.
gada pieejams uznémuma timekla vietné.

RISKU PARVALDIBA UN IEKSEJA
KONTROLE

Efektivas riska planoSanas un kontroles nollkos riska parvaldibas
funkcija uznémuma ir sadalita starp Padomi, Valdi, risku vaditaju (ar
uznémuma Valdes Iémumu nozimeéts darbinieks, kam noteikts veikt
risku vadibas pienakumus), ka arl uznémuma struktdrvienibam un
personam, kuram dots uzdevums (pilnvarojums) veikt noteiktas ris-

ka parvaldibas funkcijas.

2022.gada februari Krievijas uzsakta kara darbiba Ukrainas teritorija
ietekme uznémuma saimniecisko darbibu. Kaut ari Sai kara darbibai
nav tieSas ietekmes uz SIA “Rigas mezi” darbibu, uznémums ir veicis
vairakus risku mazinasanas pasakumus, piem., batiski pastiprinaju-
si darijumu partneru parbaudes procesu, apzinajusi un veikusi par-
runas ar sadarbibas partneriem, kurus ietekme razoSanas izmaksu
(t.i. degvielas un citu energoresursu) cenu kapums. Uznémuma vadi-
ba darbojas proaktivi, lai nodroSinatu darbibas nepartrauktibu visas

Sabiedribas struktrvienibas.

FINANSU GADA PARSKATS
ATBILSTOSI STARPTAUTISKAM
STANDARTAM SFPS

Pirmo reizi uznémuma gada parskats sagatavots atbilsto$i Starptau-
tiskajiem finan$u parskatu standartiem. Jaunais parskats ir nozimigs
solis uznémuma parvaldibas sakartosana, ipasi finansu planosanas,
parraudzibas un kontroles joma. Parskats nodrosina, ka SIA “Rigas
mezi” darbibas raditaji ir starptautiski salidzinami.

NAKOTNES UZDEVUMI 2022

o

2022. gada SIA “Rigas mezi" turpinas 2021. gada iesak-
tas parmainas ilgtspejigas attistibas, labas parvaldibas,
korporativas socialas atbildibas, atklatibas, pretkorupcijas
u.Cc. jomas un jau patlaban, uz $i ilgtspéjas parskata saga-
tavoSanas bridi ir paveikti virkne pasakumu, bet par tiem
uznemums apkopota veida informes nakamajos parska-
tos - llgtspejas un Korporativas parvaldibas zinojumos par
2022. gadu.

2022. gada ari turpinas darbs pie iek$&jo normativo aktu, tai
skaita politiku, izstrades athilstosi Rigas domes ieksejo no-
teikumu Nr.4 “Rigas pilsetas pasvaldibai piederoSo kapitala
dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas kartiba".



https://www.rigasmezi.lv/lv/dokumenti/pretkorupcijas_pasakumi/
https://www.rigasmezi.lv/lv/dokumenti/pretkorupcijas_pasakumi/
https://www.rigasmezi.lv/lv/publiskojama_informacija/finansu_informacija_/?doc=11459

IEPIRKUMI

v

SIA “Rigas mezi" veic pre€u, pakalpojumu un bavdarbu iegadi, veici-
not uznémuma ilgtspéju, nodro$inot uznémuma finansu fidzek|u ra-
cionalu un planveidigu izlietoSanu, iepirkto precu kvalitati, maksimali
samazinot iesp€jamos krapSanas un korupcijas riskus, ka ari, ievero-
jot tadus principus ka atklatiba, tirgus dalibnieku godiga konkurence
un vienlidziga attieksme pret tiem.

Pamatprincipi sadarbibas partnerus izvélei:

~-mm lepirkuma procesa caurskatamiba, taisnigums, saprotami-

'...s ba, godpratiba

W

Godiga, atklata un vienlidzigi pieejama konkurence
Ekonomiska efektivitate

lgtspé&jigi un videi draudzigi risingjumi

Tiesiskuma respekts un normativo aktu prasibu ievérosana

Uzticamiba un sadarbibas abpuséjs ieguvums

A8 RQJI

Augstas kompetences lémumi

2021. gada uznémuma tika izstradata vienota darijumu parbaudes
kartiba ar merki nodrosinat potencialo un esoSo darijumu partneru,
darfjumu parbaudi un kontroli un nodroSinat tadu attaisnojuma un
citu dokumentu esamibu, kas pierada, ka darijums ir veikts ar konk-
rétu darijuma partneri un, nosledzot darjumus, uznémums nav ie-
saistijies fiktivu dartjumu kedg, ka arT novérst noziedzigi iegatu lidze-
klu legalizacijas un terorisma un proliferacijas finansésanas riskus,
izpildit pienakumu ievéerot un piemerot noteiktas starptautiskas un

nacionalas sankcijas.

O Uznémums 2021. gada ir uzsacis un 2022. gada turpinas
N\ parskatit iepriek§ noslégtos darijumus, izvértejot tos pec
jaunajiem sadarbibas partneru un darfjumu vertéSanas
kriterijiem. Par rezultatiem planots zinot nakamaja ilgtspéjas
parskata.

SIA “Rigas mezi" ir sanémusi arf PEFC - PROGRAMME FOR THE
ENDORSEMENT OF FOREST CERTIFICATION SCHEMES (TT-PEFC-
FM005) koksnes piegades kédes sertifikdtu, kas apliecina labas
mezsaimniecibas prakses ievéroSanu meza, koksnes un nekoksnes
meza produktu ieguvi, ievérojot augstakos ekologiskos, socialos
un &tiskos standartus. Sertifikacija tiek veikta visa meza produktu
piegades kede.

Veicot iepirkumu procediras, cenu aptaujas un tirgus izpéti, ka art
iepérkot pakalpojumus un preces, uznémuma likuma noteiktajos gadi-
jumos pieméro Publisko iepirkumu likumu. Tapat, pre¢u un pakalpo-
jumu iegadei tiek izmantota Elektronisko iepirkumu sistema (EIS) -
www.eis.gov.lv Informacija par aktualajiem uznémuma iepirkumiem
pieejama Seit.

lepirkumu raksturojums 2021. gada:
+ kopa veikti 58 iepirkumi, lielakie no tiem:
Bﬁ 1100 000.00 EUR degviela
£X 2450000.00 EUR mezistrade
’ 878 000.00 EUR elektroenergija
| 1 850000.00 EUR meza autocelu remonts un uzturésana
*  zalie iepirkumi - 5%, tadas jomas ka datortehnika un uzkop$ana;

* nav apstridétu iepirkumu rezultatu;

+ 100% vietgjie piegadataji (registréti UR), t.sk. darbuznéméji,
kas parstav mazo/ videjo uznémumu sektoru.



http://www.eis.gov.lv
https://www.eis.gov.lv/EKEIS/Supplier/Organizer/1358
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_ _ Darbinieki 5‘@ RIGA
I E I N T E R ES ETAS Profesionalas asociacijas Ipasnieks

PUSES un organizacijas

Uznémums nodrosina godigu un vienlidzigu attieksmi
saskarsme ar ieinteresétajam puseém, nepielaujot interesu —
konflikta situacijas, krdp$anu un korupciju. Klienti

Izvertéjot un analizéjot SIA “Rigas meZzi” piegadatajus, klien-
tus un citus sadarbibas partnerus, ar kuriem ir vislielaka
abpus€ja ietekme, uznemums 2021. gada pirmo reizi iden-
tificéja ieiinteresétas puses. Sadarbiba ar ieinteresétajam
pusém jau ir notikusi uznémumam batisko aspektu no-
teik§ana - apzinati sadarbibas veidi un ieintereséto pusu
gaidas attieciba uz jomam, kuras uznémumam butu japil- SR Py
nveido un jaattista. SIA “Rigas mezi” plano arf turpmak at- Piegadataji
tistit sadarbibu ar ieinteresétajam pusem.

Sabiedriba

Kontroles iestades

2]



leintereseta

Darbinieki

Piegadataji

Sabiedriba

Kontroles iestades

Politikas veidotaji

Investori/
Finansétaji

T
c
0
(]

Organizacijas/ NVO

Profesionalas

asociacijas un
organizacijas

leintereséto pusu
parstaviji

Darbinieki, darbinieku
uzticibas padome,
pretendenti

Rigas valstspilsétas
pasvaldiba

Rigas valstspilsetas
iedzivotaji, viesi, apmekletaji,
nomnieki

Piegadataji (izejmateriali,
resursi) un pakalpojumu
sniedzéji

Kopienas parstavji, izglitibas
iestades, mediji

Uzraudzibas un kontroles
iestades

Starptautiskie un vietéjie
likumdevéji, vietgjas
pasvaldibas un iestades

Komerchankas

Sadarbibas partneri,

tai skaita zinatniskie
partneri, biedribas, vides
organizacijas

Nozares eksperti, t.sk.
ilgtspejas

Bitiskakas ietekmes
témas

Darba drosiba, arodveseliba, darbinieku iesaiste, attistiba,
produktivitate un motivacija, darba vide, ta.sk. darba tiesibu normu
ieverosana, darbinieku labbatiba

Uznémuma stratégija, parvaldiba, darbibas rezultati, atbilstiba
tiesibu aktiem, godiga komercprakse, uznémuma téls/reputacija

Pakalpojumu un produktu kvalitate, cena, informacijas pieejamiba,
vides jautajumi, kultras resursu un véesturisko vietu aizsardziba

Atklati un saprotami iepirkumu konkursi, normativo aktu prasibu
ieverosana, godiga komercprakse, piegades kedes

Uznemuma KSA aktivitates, izglitojosas programmas un projekti,
daliba iniciativas, vides jautajumi, t.sk. izglitiba, informacijas
pieejamiba, atverta un atklata komunikacija

Darbibas athilstiba argjiem normativajiem aktiem, godiga
komercprakse, datu droSiba, informacijas pieejamiba

Latvijas un ES saistoSo politiku attistiba, nozares attistiba

Informacijas pieejamiba, godiga komercprakse, finansu ilgtspéeja

Informacijas pieejamiba, ieguldijums dazadas sabiedribas
grupas, godiga komercprakse, parvaldibas un vides jautajumi,
iesaistiSanas zinatnes projektos, inovacijas

Nozares politika, godiga komercprakse, atbilstiba normativo aktu
prasibam, komunikacija par nozarei butiskiem jautajumiem

Sadarbiba

Kopligums, tieSsaistes un klatienes tikSanas, apmierinatibas aptauja,
darbinieku uzticibas Padome, daliba planoSanas dokumentu izstrade
(aptaujas, darbseminari), darbinieku iesaiste uznemuma rikotajos pasakumos,
trauksmes celSanas sistéma

Dalibnieku sapulces, lemumi,
uznémuma darbibas noveértéjums

informacijas  pieprasijumi/  snieg$ana,

Apmeklétaju apmierinatibas aptaujas, komunikacija un sazina uznémuma
socialajos tiklos, sudzibu un ierosinajumu izskatiSanas sistema

Aptaujas, tieSsaistes un klatienes tikSanas, tirgus izpéte, publiski pieejamas
informacijas monitorings, darijumu partneru parbaude slédzot darijumus

Aptaujas, komunikacija un sazina uznéemuma socialajos tiklos, sudzibu un
ierosinajumu izskatiSanas sistéma, daliba kopienas aktivitatés, kopienas
parstavju iesaistiSana aktivitates, izglitibas projekti, brivpratigais darbs,
jaunieSu nodarbinatiba, mediju monitorings

Pieejama informacija un caurskatamiba, godiga un étiska riciba

lesaiste nozares asociacijas, organizacijas, informacijas apmaina, publiski
pieejamas informacijas monitorings

Informacijas
caurskatamiba

pieprasijumi/  sniegSana, informacijas pieejamiba un

Sadarbibas sabiedribas atbalsta un socialas atbildibas pasakumos, sadarbiba
inovativu apsaimnieko$anas metozu izstradg, publiski pieejamas informacijas
monitorings

Daliba nozares organizacijas, dialogs par nozarei batiskiem jautajumiem,
publiski pieejamas informacijas monitorings



DALIBA ORGANIZACIJAS UN NOVERTEJUMI

ven

Daliba nozares profesionalajas biedribas un asociacijas sniedz iespgju SIA “Rigas mezi” bat informétiem un sekot lidzi nozares
aktualitatem, lai sekmigi realizétu savu darbibas stratégiju, ka ari veicina iespeju bit nepartraukta mijiedarbiba ar ieintereséto

pusu parstavjiem.

SIA “Rigas mezi” ir biedrs nozares Apbalvojumi Novértgjumi
profesionalajas biedribas:
+ (Gaujas mezniecibas Juglas iecirkna mezsargam Janim * llgtspéjas indekss par 2021. gadu - Sudraba kategorija
, Sejanam pieskirta Meza nozares gada balva “Zelta o ] _
‘ M I B Giekurs 2021" nominacija “Par mdza ieguldijumu’” * |zteiksmigaka puku dobe 2021 - Kuldigas un Slokas ielu
‘ krustojuma vasaras ziedu kompozicija
* Marupes novada uznémeju gada balva par 2021.gadu

LATVIJAS MEZA TPASNIEKU BIEDRIBA

nominacija “Novada zalais atbalsts”

LATVIAN

~ TIMBER

*— PRODUCERS
| ANDEXPORTERS
—1 ASSOCIATION

PEFC
Latvijas
Padome

LKUUV

Latvijas Kokmateriflu uzmérTianas
un uzskaites vadioa

a_
-

LATVIJAS
MEDNIEKU
SAVIENIBA
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https://www.rigasmezi.lv/lv/aktualitates/jaunumi/?doc=11841
https://www.rigasmezi.lv/lv/aktualitates/jaunumi/?doc=11841
https://www.marupe.lv/lv/zinas/apbalvoti-marupes-novada-uznemeju-gada-balvas-ieguveji-2020-un-2021-02-12-2021
https://www.rigasmezi.lv/lv/aktualitates/jaunumi/?doc=12012
https://www.riga.lv/lv/jaunums/par-sa-gada-rigas-izteiksmigako-puku-dobi-atzita-kuldigas-un-slokas-ielu-krustojuma-vasaras-ziedu-kompozicija
https://mezaipasnieki.lv/lv 
http://www.latviantimber.lv 
https://www.pefc.lv 
https://www.lkuuv.lv/biedribas/ 
https://www.lms.org.lv/ 

ILGTSPEJAS ASPEKTI

Ilgtspéjas dimensijas

Uznémuma efektivu darbibu ilgtermina iespejams nodroSinat tikai ieverojot ilgtspéjigas komercdarbibas principu, ko veido tris savstarpéji saisti-
tas un vienlidz butiskas dimensijas - vides, ekonomiska un sociala. Uznémuma vadibas uzdevums ir sekmet un nodrosinat SIA “Rigas mezi”
stratégisko mérku atbildigu un ilgtspéjigu stenosanu, lidzsvarojot vides, socialas atbildibas un ekonomiskas dzivotspéjas vajadzibas.

J

Vides dimensija: =
biologiskas daudzveidibas saglabasana; iesaiste ."'.'..
13 o gkologisko EJrobIémL{ risinéiéané; atpUtas un tlrisma o —
= objektu veidoSana mezos, darzos un parkos; kompleksa

apsaimniekojamas teritorijas vertibu izvertésana, vides

izglitibas programmu istenoSana sabiedribas izpratnes

sekmeésSanai par videi draudzigu rekreaciju, zalas
infrastruktdras apsaimnieko$anu un citiem vides un meza
jautajumiem.

1 ATBILDIGS
PATERIS UN
RATREANA

NodroSinat ilgtspéjigus patérina
paradumus un razoSanas modelus m

15 mm A.izs_argé.t, atjaEJ'r_lot un veicinat sauszemes feko- .
sistému ilgtspejigu izmantosanu, ilgtspejigi apsaim-
niekot mezus, apkarot partuksne$o$anos un noverst
zemes degradaciju, veicinat tas atjaunoSanu un
apstadinat hiologiskas daudzveidibas izzusanu

Veikt steidzamus pasakumus, lai cinitos
pret klimata parmainam un to ietekmi

Veicinat noturigu, ieklaujoSu un s i
gtspejigu ekonomikas izaugsmi, I miRia Nodrosinat veseligu dzivi un sekmeét

ilnigu un produktivu nodarbinatibu, e ool
g ké%ﬁ cil\?éka cienigu darbu visiem -/\,‘/\' labklajibu jebkura vecuma cilvékiem
Ekonomiska dimensija: Socila dimensija:

Veidot noturigu infrastruktdru,
veicinat ieklaujosu un ilgtspéjigu
industrializaciju un sekmet
inovacijas

finansialie raditaji; laba
korporativa parvaldiba; risku
vadiba; PEFC - PROGRAMME FOR THE
ENDORSEMENT OF FOREST CERTIFICATION
SCHEMES (TT-PEFC-FM005) un FSC -
FOREST STEWARDSHIP COUNCIL® (FSC®
C159932) sertifikati (sertifikacija nodrosina
ilgtspejigu un apliecina atbildigu meza
apsaimniekoSanu un to, ka produkcijas
izcelsme ir labi apsaimniekoti meZi, kas

sniedz socialos, vides un ekonomiskos

ieguvumus).

sadarbiba ar ieinteresétajam
pusém, socialas atbildibas pasakumi
(prakses iespejas nozares izglitibas iestazu
audzekniem, iesaiste kopienas attistiba,
Istenojot videi draudzigas iniciativas);
darbinieku labbatiba (sociala drosiba,
dazadiba un vienlidziba, profesionala
pilnveide un izaugsme).

Nodrosinat iek|aujoSu un
kvalitativu izglitibu un veicinat
muzizglitibas iespgjas
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Butiskie aspekti, to noteiksana

¥

Siilgtspéjas parskata saturs veidots atbilstosi SIA “Rigas mezi” ieinteresétajam pusém bitiskiem ilgtspéjas aspektiem. Lai noteiktu biitiskos aspek-
tus, uznemums veica nozares tirgus dalibnieku pieredzes izpeti, analizéja ANO ilgtspéjigas attistibas mérkus, izveidoja batisko ilgtspéjas aspektu

garsarakstu, aicingja ieinteresétas puses piedalitis darbseminara par SIA “Rigas mezi” ilgtspéjigu attistibu, ka ari veica ieintereséto pusu tieSsaistes
aptauju. Aprakstita procesa rezultata tika noteikti 17 batiskie ietekmes aspekti:

Darbinieku veseliba @ Pakalpojumi
- un drosiba
Z @ rarvaldiv, vide
5 o
= Kompetenti darbinieki, » : )
S nakotnes darbaspéeks llgtspéjiga, atbildiga mezu . Darba vide
apsaimnieko$ana, meZizstrade

_ I Godiga un étiska ' Sabiedriba
= ) Atk'ata_“mui"k?c”? un . parvaldiba, korupcijas .
'§ ieintereséto pusu iesaiste TR
o Aprites risinajumu .
.§ lzmantosana 0Oglekla krajumu .
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Rupes par vidi

SIA “Rigas meZi", kas vésturiski veidojies apvienojot vairakas
agentdras, kuras atseviski apsaimniekoja Rigas pilsétas apstadiju-
mus, Rigas pilsétai piederosas meza zemes un kultlras un atpitas
parku “Mezaparks", Sobrid ir galvenais zalo teritoriju apsaimniekota-
js Riga. Tadejadi SIA “Rigas meZi" ir nozimigs Rigas valstspilsétas
paSvaldibas instruments, lai sadarbiba ar Pierigas pasvaldibam no-
droSinatu ES Zala kursa un starptautisko apnemsanos klimata par-
mainu joma merku sasniegsanu.

SIA “Rigas mezi" savu darbibu un lemumu pienemsanu isteno veida,
kas sekmé Videi draudzigas darbibas, istenojot:

darbibas, kas mazina ietekmi uz vidi, novérté un parvalda
vides riskus, ka ari sekme atbildigu dabas resursu patérinu,
mazinot negativo ietekmi uz klimata parmainam;

S

atbildigu komercdarbibu, kam ir nozimiga loma mezu re-
sursa izmantoSanas mazinasana, biologiskas daudzveidi-
bas saglabasana un vairo$ana;

videi draudzigu apsaimniekoS$anu visas Rigas un uznému-

ma zalas infrastruktdras teritorijas;

klimatneitralitati sekméjosas ricibas un inovacijas, isteno-
jot Eiropas Zala kursa politiku;

vides izglitibas iniciativas, aktivitates un projektus, kas sek-
métu vides aizsardzibu un sabiedribas izpratnes veidoSa-
nu par to;

atbalsta politiku vides aizsardzibas un sabiedriska labu-
ma organizacijam, kas sekmé videi draudzigu iniciativu
Istenosanu.

% B OH B

Klimata parmainu ietekme:

» mezistrades, kokripniecibas un CO2 piesaistes radito SEG
emisiju samazinasana. Mezu nozare, atskiriba no citiem sek-
toriem (energétikas, lauksaimniecibas, ripniecibas, transpor-
ta) vieniga spéj arf kompensét SEG emisijas, piesaistot C02;

» koksnes apkures iekartu raditais gaisa piesarnojums;

* meza vecumstruktdru izmainas;

+ biologiskas daudzveidibas samazinasanas;

* sausums, ugunsgreki;

* kaiteklu masveida savairoSanas u.c.

ligtspejiga, atbildiga mezu apsaimniekoSana, mezizstrade

PEFC - PROGRAMME FOR THE ENDORSEMENT OF FOREST
CERTIFICATION SCHEMES (TT-PEFC-FMO005) un FSC - FOREST
STEWARDSHIP COUNCIL® (FSC® C159932) sertifikati

Lai veicinatu labas meZsaimniecibas prakses ieveroSanu meza, ka
arl koksnes un nekoksnes meza produktu ieguvé saskana ar aug-
stakajiem ekologiskajiem, socialajiem un étikas standartiem, serti-
fikacija ir veikta visa uznémuma meza produktu piegades kede.
Sertifikacija veicina ilgtspégjigu un atbildigu meza apsaimniekoSanu
un apliecina, ka produkcijas izcelsme ir labi apsaimniekoti mezi, kas
sniedz socialos, vides un ekonomiskos ieguvumus.

Uznemuma meza apsaimniekoSanas un koksnes piegades kedes
procesa sertifikatu audits 2021. gada noritgjis veiksmigi, taja
nav konstatéta neviena butiska neathilstiba, kas apliecina to, ka
uznémuma meza apsaimniekoSanas prakse atbilst starptautiskajiem
standartiem un pierada, ka uznémuma apsaimniekotajas teritorijas
pietiekoSa uzmaniba tiek veltita gan dabas vertibu saglabasanai,
gan socialam vertibam. SIA “Rigas mezi" aktivi iesaistas projektos,
lai panaktu biologiskas daudzveidibas saglabasanu un pieaugumu,
oglekla piesaisti un uzkrasanu, ekonomiskas un socialas veértibas

pieaugumu un izmantoSanu.

Meza apsaimniekosanas plans un monitorings

Lai veiktu ilglaicigu un sistematisku meza ekonomisko, ekologisko
un socialo vertibu, ka art meza veselibas stavokla monitoringu, uzne-
muma specialisti ar mezniecibu atbalstu registré un ievac datus,
kas tiek apkopoti ikgadgjos meza apsaimniekoSanas monitoringa
(turpmak teksta - Monitorings) parskatos. Monitorings tiek veikts ar
merki uzraudzit meza apsaimniekoSanas darbu un veikto pasakumu
ietekmi uz meza dabisko, socialo un ekonomisko vertibu saglabasa-
nu. Lai vienkarSotu monitoringa datu atspoguloSanu un pieejamibu,
kops 2018. gada parskats tiek sagatavots atseviSka dokumenta un
tas tiek publiskots SIA “Rigas meZi” majaslapa. St parskata tapsanas
laika Monitoringa parskats par 2021. gadu ir izstrades procesa un
drizuma tiks publiskots.

2021. gada sagatavoti:

* iekS&jie normativi mezsaimniecibas un dabas aizsardzibas;
prasibu ievéroSanai meza darhos;

+ kartiba medibu tiestbu iznomasanai;

+ metodika plésigo putnu monitoringam (balstoties uz $o
metodiku, veikts pirmais monitorings).

2021.gada septembri grozijumi “MeZa apsaimnieko$anas plana’,
to mérkis ir pievérst Tpasu uzmanibu biologiski vértigajam, ka arl
rekreacijas teritorijam un samazinat mezsaimniecisko darbu plati-
bas. Atbilstosi Siem grozijumiem 2021. gada rudeni uzsakta Juglas
meZa kopSana, koncentréjoties uz dabas vertibu un biologiskas
daudzveidibas saglabasanu un rekreacijas iespgju attistisanu.

Rekreacijai nozimigas teritorijas tiek samazinats kailcirSu apjoms,
orientgjoties uz nenoplicinosu, vidi saudzéjosu daudzmerku meza
apsaimniekoSanu.

2021. gada uznemums veica izmainas Mezu apsaimniekoSanas
plana 2017.-2026.gadam ar merki nodroSinat dabas un rekreaci-
jas vertibu aizsardzibu, saglabasanu un attistibu apsaimniekota-
jos mezos. Ta rezultata 2022. gada koksnes ieguve samazinasies
par 20% no planota (ienémumu samazinajums 2,1 milj.), bet 2023.
gada - par 27% no planota (ienemumu samazinajums 2,8 milj.)


https://www.rigasmezi.lv/lv/mezi/par_meziem___fakti_/monitoringa_parskati/?doc=10429

Kopéja ipasuma/ parvaldiba eso$a meza platibas,
sadalita pa valdoSajam sugam, ha

Platiba, ha 2020 Platiba, ha 2021 Starpiba 2021-2020

Priede 377614
Egle 5160,43
Berzs 7064,25
Melnalksnis 1054,92
Apse 404,57
Baltalksnis 114,8
0zols 15,94
Osis 71,82
Citas sugas 75,49
Kopa 51723,62

37774,83 13,43
5211,19 50,76
6950,74
1086,65 31,73

431,37 26,8
112,78

17,57 1,63
68,9
71,32

51725,35 1,73

Kopéja audzu kraja pa galvenajam sugam,

takst. m3 (2020-2021)

2020
Priede 9030,1
Egle 970,2
Bérzs 12457
Melnalksnis 2270
Apse 92,0

2021 Starpiba2021-2020

9075,7 45,6
990,6 20,4
1243,9
236,2 9,2
100,7 8,7

legitito kokmaterialu apjoms

OO

2020. gada - 231784,7 m3
7, ,

2021. gada- 171448 m3

Meza augsnes kvalitate

Mitra mineralaugsne

- Sausa mineralaugsne

2020 2021

Kaitekli un slimibas

SIA “Rigas mezi" teritorijas augoso koku galvena slimibu un mezaudzu kaiték|u problema ir saistita ar eglu astonzobu
mizgrauza izplatiSanos. Lai ierobezotu izplati§anos, tiek veikti Sadi pasakumi:

* veikta riska analize, izmantojot kartografiskos materialus par eglu audzem, kuras pak|autas riskam;

* jeverotas Latvijas valats Mezzinatnes instituta “Silava” un Zemkopibas ministrijas rekomendacijas, kas
ietver eglu audzu izstrades ierobezojumus migrauzu attistibas un izlidoSanas laik;

+ feromonu slazdu izvieto$ana atbilstoSi zinatnieku rekomendacijam;

* sekots lidzi mizgrauzu izplatibai.

2021. gada:
* Veikti atjaunoto platibu aizsardzibas profilaktiskie pasakumi pret kaitekliem 29,5 ha platiba.
* LaiierobeZotu parnadzu raditos bojajumus jaunaudzes un atjaunotajas platibas, kopuma apstradati 685,83 ha.

MeZu ugunsgréki
Lai mazinatu meza ugunsgréeku izcelSanas riskus un ierobezotu ugunsgreku izplatiSanos to izcelSanas gadijuma,
SIA “Rigas mezi" katru gadu:

* sagatavo un iesniedz Valsts meza dienestam ugunsgréeku preventivo pasakumu planu athilstosi
Ugunsdrosibas un ugunsdzésibas likumam un MK noteikumiem Nr. 238 “UgunsdroSibas noteikumi”;

* veic mineralizéto joslu uzturéSanu un atjaunoSanu vismaz 400 km garuma;

* nodroSina meza ugunsdzésanas inventara uzturesanu;

* attistita sadarbiba ar Valsts meZa dienesta ugunsapsardzibas sistému.

Valsts Meza dienesta izsludinata ugunsbistamibas perioda laika SIA “Rigas meZi” inspektoriem ir tiesibas sastadit
administrativa parkapuma protokolu. 2021. gada nav sastadits neviens parkapuma protokols.

2021. gada dzesti 53 ugunsgreki, kas skarusi 35ha platibu.



Cina ar klimata parmainam

Meza nozarei klimata parmainas ir divas lomas — klimata parmainu
ierobeZoSana un pielagosanas. Fotosintézes procesa koki no at-
mosféeras piesaista CO2, akumuléjot oglekli un atbrivojot skabek-
li. Viens kubikmetrs koksnes aug$anas laika savac tonnu kaitigas
oglskabas gazes un izdala 0.7 tonnas skabekla. Turklat meza teri-
torija nav tikai koki vien, ir ari citi augi un augsne, kas piesaista CO2.
Lidzas CO2 piesaistei meZza nozarei ir ari otra puse — mezizstrade

Biologiskas daudzveidibas aizsardziba un atbalstiSana

Balstoties uz Dabas aizsardzibas parvaldes veikto mezu biotopu inventarizacijas jaunakajiem datiem, koku cirSana netiek veikta nogaba-
los, kuros ir konstatéta atbilstiba Eiropas nozimes biotopiem. AtbilstoSi Latvijas likumdoSanai dazada limena mezsaimnieciskas darbibas
ierobezojumi noteikti 30,4% SIA “Rigas mezi" teritoriju. Vienlaicigi jauna ainavu ekologiska planojuma ievie$ana nozimé (2021. gada grozr-
jumi MeZu apsaimnieko$anas plana), ka saudzigi apsaimniekojamas teritorijas ir vairak ka puse no visam platibam.

Aizsargajamo mezu kopéja platiba un procentuala dala no visiem ipaSuma esoSajiem meziem

un kokrdpnieciba rada SEG emisijas (tiek darbinatas masinas un Biosfeéras rezervats Da:_as liegu mll('l. Mikroliegumi un buferzonas ~ Aizsargjoslas  TAI+BVM  RM biotopi
iekartas, téréta degviela utt.). parki, pieminekii
(avots: https://www.makroekonomika.lv/meza-nozare-klimata-parmainas) 2020, ha 43158 9627,3 10309 14059,1 1289,4 1183,5
SIA “Rigas mezi” apzinas, ka ar savu darbibu ietekmé vidi un rada 2020, % A 92 1.7 23] 21 19
tiesas SEG emisijas. Uzneémums ir apnemies 2022. gada laika no- 2021, ha 43023 6082,7 1410 146132 12454 11835
teikt savu tieSo SEG emisiju apjomu un definét ta samazinasanas
mérkus nakamajam periodam. 2021, % /A 10,0 23 24,0 20 19
Oglekla krajumu palielinasana Registréto vértigo meZa elementu skaits (2017-2021) 2021. gada Monitoringa parskatd uznémums
mezos ; pirmo reizi ieklaus ari zinas par atsevisku valsts
Veids 2017 2018 2019 2020 2021 limeniipasi aizsargajamo putnu sugu populacijam.
SIA "Rigas meZi" sagatavo meZa apsaimnieko$anas planu, kura Zvéru alu sistemas 1 14 17 35 35 Ir sagatavota metodika plésigo putnu monitorin-
cir_éan_as apjoms‘ti‘ek plénots ’té, Ia_iEas pﬂtu vignmérTgs gn"me‘ia Valsts nozimes dizkoki 85 145 145 gam.un,‘izmantojot So metodiku, jau veikts pirmais
teritorijas nenoplicinoss, un lai kopéja kraja, kas ir CO2 emisiju pie- — = — monitorings.
saistes pamata, palielinas. Lai to nodrosinatu: Vietejas nozimes dizkoki 42 104 104 333 336
« tiek veikts maksimali pielaujama cirSanas apjoma aprekins. Poténuéh (_j'ZkOk' — /4 74 Riga ligzdojosie vistu vanagi, 2021
« atrak par likuma noteikto laiku tiek atjaunotas izcirstas Kok|.ar elam p“.“‘“ ligzdam ! 1667169 2977 326 Paru skaits (vértéjums) 45
platibas. Koki ar dobumiem vie 125 Uk 179 Apdzivotas ligzdas 27
Oulekla ki ' Koki ar vejaslotam 1 12 15 Mazuli kona 29
azuli kopa
giexia Srajum apjoms Citi biokoki 2 473 473 P
* 2020. gada - 43370613 t LigzdoSanas sekmes 2,93
» 2021. gada - 43640629 t Reto / aizs. sugu atradnes 678 678 880 1062 '
Piesaistita oglekla daudzums Avots, mitra ieplaka 34 202
+ 2020.gada- 3039335t Kokoglu uzkalnini 3422 3422

* 2021.gada - 3038692t KOPA 132 1784 1801 5177 5562


https://www.makroekonomika.lv/meza-nozare-klimata-parmainas

Aprites risinajumu izmantosana

Atkritumu problema. Katru gadu mezos atpusas vismaz 82 % Lat-
vijas iedzivotaju. Diemzel, ne visi meza apmekletaji aiznes no meza
visu, kas panemts lidzi. Tapat, aktuala probléma ir iSi uz mezu at-
vestie atkritumi, lai par to nodoSanu izgaztuves vai specialajos no-
dosSanas punktos nebUtu jamaksa. 2021.gada turpinoties Covid-19
pandemijai un palielinoties iedzivotaju skaitam, kuri brivo laiku iz-
vélejas pavadit Rigas parkos, ka ar pilsétas un piepilsétas mezos,
pieauga art atkritumu apjoms.

SIA “Rigas mezi" apzinas dazadu atkritumu problematiku sava
parzina esoSajas teritorijas. Turklat atkritumu loks ir plass: kom-
postéejamie atkritumi (pieméram, koku lapas), lielgabarita atkri-
tumi (pieméram, meza izmestas mébeles), sadzives atkritumi
(pieméram, riepas meza vai cilveku ikdienas atkritumi parkos),
bistamie atkritumi (pieméram, Siferis vai kaitigas vietas mezos).
Turklat liela dala So atkritumu radusies nevis teritoriju ikdienas
uztureSanas darbu rezultata, bet gan tie ir cilveku launpratigi un
nelegali izmesti.

Lai mazinatu Jaunpratigi un nelegali izmesto atkritumu klatbatni SIA
‘Rigas mezi" teritorijas, uznémums gan uzstada barjeras un izman-
to tehnologijas (pieméram, noverosanas kameras), gan informe
un izglito sabiedribu, gan sadarbojas ar partneriem - ar policiju,
ar paSvaldibam, kuru teritorijas ir uznemuma objekti, ar dazadam
organizacijam u.c. Pieméram, uzsakta sadarbiba ar Latvijas
Riepu razotaju asociaciju un nozaré iesaistitajiem uznemumiem.
Sis sadarbibas mérki: aktualizet jautdjumu un rastu iesp&jamus
risinajumus saistiba ar depozita sistemas ievieSanu un attistibu
transportlidzek|u riepu nozarg, veicinat nolietoto riepu nok|usanu
aprites ekonomika / otrreizéja parstrade (idzigi ka dzérienu iepa-
kojuma joma), akcentétu raZotaja atbildibu, informétu iedzivotajus
par iespé&jam legali nodot riepas un kam pieveérst uzmanibu iegada-
joties riepas u.c.

2021. gada, izmantojot nozagéto bistamo lapu koku

koksni 120 m2 platiba, mulceti stadijumi ar pasu razo-
® to Skeldu.

Izsniegto koksnes blakusproduktu apjomi (2021)

Veids Gauja  Daugava  Tireli Katrina Riga KOPA
Malka (ligumi, gab.) 42 51 68 1 31 193
Malka (m3) 939 869 926 8 331 2673
Eglu zari (kg) 20 20
Eglites (gab.) 19 7 98 124
Bérzu meijas (gab.) 105 150 255
Zaru skelda (m3) 1971291 434498  2826,04 26883
Izsniegto koksnes blakusproduktu vértiba, EUR (2017-2021)

Veids 2017 2018 2019 2020 2021
Malka 27866,42 31364,88 33997,96 33194,39 2222992
Eglu zari 211,00 842,00 205,70 70,00 20,00
Eghtes 1805,40 3219,50 2030,62 1495,33 1176,10
Berzu meijas 532,40 326,70 568,70 363,00 181,50
Zaru Skelda 174629,64 82690,73 130785,71 86760,02 182311,66
KOPA 205044,86  118443,81 167588,69  121882,74  205919,18

Udens resursu aizsardziba

Mezu apsaimnieko$anas ikgadéja monitoringa parskata (Monitorings) uznémums noverté mezizstrades ietek-
mi uz augsni un udeniem.

Monitoringa parskata ir uzskaititas Rigas valstspilsétas mezos esoSo UdensteCu un udens nemsanas vietu
aizsardzibas aizsargjoslu platibas. 95% no visam Latvijas aizsardzibas aizsargjoslu platibam atrodas tiesi
Rigas valstspilsétas mezos.

Monitoringa noradits, kada ir bijusi mezizstrades ietekme un identificéti GdensteCu bojajumi. Merkis - izse-
kot, samazinat un izslegt $adus gadijumus.

Monitoringa paradas bebru appludinajumu platibas.

Raksturs Gauja Daugava Tireli Katrina Riga KOPA
Augsnes bojajumi (risas) 0,5 0,9 0,5 19
Meza celu, stigu bojajumi 0,6 1,2 1,5 0,5 338
Udenstecu, gravju aizsprostojumi, bojajumi 0,5 0,5

Cirsmas uz slapjam augsnem 12,3 21,7 34

Nakotne butu
nepiecieSams
melioracijas
sistemu renovacija

veidot nosedumu
paplasinajumus
pirms melioracijas
udenu ievadiSanas
udensteces.




Darbibas ietekme uz vidi

Covid-19 pandemijas ietekme, kad mainijas sabiedriskas
edinasanas organizéSanas noteikumi un iedzivotaju parad-
umi, pieauga atkritumu daudzums apsaimniekotajas ter-
itorijas (salidzinot ar pérna gada attiecigo periodu, tas
palielinajas par aptuveni 15%). Tapat pastiprinata apme-
kletaju plusmas slodze apsaimniekotajas teritorijas radija
apstadijumu un labiekartojuma elementu postijumus. Tas
radija papildus slodzi darba organizesana, veik$ana, ka arl
neplanotus izdevumus. Tade| parkos tika izvietoti vel 58
(240 1) konteineri.

Parskata perioda tika veiktas izmainas Rigas domes sais-
toSajos noteikumos Nr.146 “Rigas pilsétas teritorijas
kopSanas un bavju uzturéSanas saistoSie noteikumi”, kur
punkta 4.7 paredzets, ka nekustama ipaSuma un piegulo$as
teritorijas ziemas uztureé$anas darbos slidamibas mazinasa-
nai aizliegts izmantot tiru sals (tehniska) kaisamo materialu,
taCu atlauts izmantot smilts un sals maisijumu, kura sals
koncentracija neparsniedz 20 %. Tadél, iestajoties ziemai,
darzu, parku, skveru un tiem piegulosas ietves ziemas ap-
stak|os, tika koptas ar dabai draudzigaku materialu, kur
slidamibas mazinasanai pielietojot granita sikSkembas, vai
smilts un sals maisijums, kur sals koncentracija maisijuma
neparsniedz 20 %.

2021. gada ziema, ar biezi mainigajiem laika apstakliem,
esam izkaisijusi vairak ka 400 m3 granita sikSkembas, granti
un smilti.

Laika perioda no 2017. gada 1. janvara lidz 2022. gada 19.
maijam uznemums atkartotai parstradei ir nodevis 7004 kg
makulatdras (apliecina SIA “Ligatnes papirs” izzina).

Nakotnes uzdevumi 2022

ven

SIA “Rigas mezi" aktivitaSu plana izstrade Rigas klimat-
neitralitates programmas 2030 ietvaros.

Izstradat SEG emisiju aprékina metodiku un uzsakt datu
uzkrasanu.

Tehnikas nomainas turpinasana.

Turpinat digitalizaciju:

* jau kop$ 2020.gada ieviesta meza datu parvaldibas sistéma,
kas jebkuram darbiniekam nodrosina iespéju efektivu piek|u-
vi nepiecieSamajiem datiem par mezu, t.sk. meZsargiem
meza, tieSsaisté, izmantojot lauka datorus, ka arf nodrosi-
na operativu atgriezenisku datu apmainu, izveidota vienota
sistéma, meza apsaimniekoSanas datu uzkraSanai, ka art
izveidoti tieSsaistes risinajumi datu, iesniegumu un atlauju
sanems$anai ar VMD MRS (Valsts meZa dienesta meza re-
sursu sistéma);

* tiek izskatita iespgja ieviest modernu, musdienu prasibam
atbilstoSu dokumentu parvaldibas sistému, tadéjadi palieli-
not elektronisko dokumentu ipatsvaru un samazinot papira
patérinu, ka ar nodroSinot labaku procesu parraudzibu un
darbibas nepartrauktibu;

* Uz klientu versta komunikacija, sabiedribas informesana un
iesaiste, palielinot SIA "Rigas mezi” atpazistamibu ka vieda
un ilgtspéjiga dabas teritoriju apsaimniekotaja un attistitaja
télu un popularizejot uznemuma dabas vertibu piegjamibu:
jaunas majaslapas izstrade, uznemuma zimola / vizualas
identitates modernizacija, digitalas komunikacijas pilnveide,
partneru iesaiste, Zalas klases koncepta paplaSinasana ar-
pus vides izglitibas centra teritorijas Ogres pievarte;

* uzsakts darbs pieizsolu platformasizstrades, kas nodrosinas
ertu riku un godigu konkurenci izsolu pretendentiem;

* pilnveidot resursu vadibas sistémas Horizon darbibu gramat-
vedibas un personala vadibas joma, lai veicinatu atraku in-
formacijas apriti un resursu efektivizaciju.

Zalo iepirkumu Tpatsvars — vismaz 10%.




DARBINIEKI

SIA “Rigas mezi” savu darbibu un lemumu pienemsanu isteno veida, kas sekme darbiniek-

iem draudzigas darbibas, nodroSinot:

labus un taisnigus darba apstak|us;

godigu attieksmi pret visiem darbiniekiem;

cilvektiesibu pamatprincipu un visparatzitu cilvektiesibu normu ieverosanu, taja
skaita, nepielaut tadas darbibas, kas vareétu tikt saistitas ar verdzibu, piespiedu
darbu, cilvektirdzniecibu un citam ar cilvektiesibam saistitam prettiesiskam dar-
bibam,;

augstus standartus un athildibu visos jautajumos, kas saistiti ar darbinieku veseli-
bu, drosibu un vidi, organizéjot savus atbalsta pasakumus;

uz izaugsmi verstu karjeras attistibu un godiga, caurspidiga, un lidzvertiga atalgo-
juma politiku, radot vienlidzigas iespé&jas lidzigu amata kategoriju darbiniekiem ar
lidzigam prasmem, zinaSanam un pieredzi;

ieklaujoSas darba vides principus, lai veicinatu sabiedriba mazaizsargato grupu
ieklausanu darba vide;

dzimumu lidztiesibu sekmejoSu principu ieveroSanu, izslédzot sievieSu diskrim-
inacijas iespejas darba vide un nodrosinot vienlidzigas iespgjas.

Parskats par darbiniekiem

2021. gada SIA “Rigas mezi" pavisam tika nodarbinati 548 darbinieki, no kuriem 408 pamat-

darba, bet pargjie 140 - sezonas darbinieki un vasaras skolénu nodarbinatiba.

SievieSu ipatsvars

Padome/ Valde

Kopuma nodarbinatie Augstaka limena (dalu)
vaditaji

Vidéja limena (nodalas/
iecirkni) vaditaji
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Darbinieku iesaiste un apmierinatiba

@ Rupéjoties par darbinieku labbatibu, profesionalo un personi-
bas izaugsmi, par darba un privatas dzives lidzsvaru, 2021.
gada tika ieveléta Darbinieku uzticibas padome un jauna kval-
itaté izstradats un parakstits Kopligums. Kopliguma meérkis
ir sekmét socialo dialogu starp darbiniekiem un uznémumu
ka darba devéju, ieverot labas korporativas parvaldibas un
socialas atbildibas principus, nodroSinat darba un privatas
dzives lidzsvaru, radit uznémuma darbiniekiem cienigus, lab-
véligus, vienlidzigus, godigus darba apstak|us, saskanot abu
pusu intereses, veidot kopigu darba kultru, stiprinat uzné-
muma darbinieku lojalitati, ka arT kopigi veicinat uznémuma
darbinieku apmierinatibu un harmonisku darba un personi-
skas dzives [idzsvaru.

Kopligums izstradats iesaistot ekspertus no Latvijas Darba
deveju konfederacijas un Latvijas Brivo arodbiedribu savienr-
bas.

Darbinieku uzticibas padome. SIA “Rigas meZzi" Darbinieku
uzticibas padome ir darbinieku izvirzitu un ievelétu parstavju
konsultativa padome. Padome izveidota 2021.gada 26.0k-
tobri un taja darbojas septini cilvéki, kurus no sava vidus uz
3 gadu periodu ievél pasi darbinieki. Padome darbojas sas-
kana ar nolikumu. Padomes meérkis ir nodroSinat darbinieku
iesaisti un interesu parstavniecibu uznémuma, ka ari veicinat
informésanas un konsultéSanas procesu. Tapat, padome
veicina darbinieku sadarbibu ar uznémuma valdi SIA “Rigas
meZi" attistibas, darbinieku profesionalas pilnveides, drosas
darba vides uzlabo$anas, labbitibas u.c. jautajumos. Saja
darba tiek ievérotas uznémuma vértibas, stratégiskie merki,
darbinieku vienlidziba un lidzsvarota intereSu parstaviba.

o )
.
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Padome parstav visu SIA “Rigas meZi" darbinieku intereses.

SIA “Rigas mezi" tika veikta darbinieku apmierinatibas aptauja.

Piedalijas — 51% darbinieku, no tiem 51% virieSi un 49% - sievietes,
27% aptaujato strada ilgak ka 5 gadus

51% plano turpinat stradat uznémuma ilgak ka 5 gadus

80% patik stradat SIA “Rigas mezi"

89% piekrjt apg"alvojumam ‘mans darbs atbilst manam
zinasanam

36% uzskata, ka, ja savu darbu veic labi, ir pieejamas izaug-
smes iespéjas

75% piekrit, ka vaditajs nem vera darbinieka ieteikumus

90% zina un izprot savas nodalas uzdevumus

89% uzskata, ka vadiba ir vienmér sasniedzama

78% darba apstak|us verte ka labus

Atalgojums un papildus labumi

Uznémuma atalgojuma politikas pamatprincipi ir nodroSinat
darbiniekiem atalgojuma limeni, kas ir atbilstoSs Latvijas darba
tirgus atalgojuma vidgjam limenim, nodrosinat konsekventus un
darbiniekiem saprotamus atalgojuma nosacijumus ar ilgtermina
perspektivu, nodrosinat atalgojuma sasaisti ar uznémuma darbi-
bas rezultatiem un darbinieka individualiem sasniegumiem, ka ari

veicinat darbinieku motivaciju.

Kopliguma papildus arejiem normativajiem aktiem noteikti darba
samaksas, socialas aizsardzibas un labbitibas principi, ka arf pre-
cizi piemaksu un pabalstu kritériji un apmeri.

Personala izmaksas

2021,EUR 2020, EUR
Algas 6701687 6804214
Valsts socialas apdroSinasanas 1565358 1619085
obligatas iemaksas
(darba devéja iemaksas)
Citi labumi 135838 120029
Kopa 8402883 8543328

Darbinieku kompetencu attistiba un
attistibas parrunas

Kopegjie izdevumi visu limenu darbinieku apmacibam
2021. gada - 9217 EUR

Uznémums ir uzsacis un 2022. gada plano apstiprinat un
ieviest personala politiku, ka ari darba izpildes novertesanas
sistému, kas sevi ietver KPI noteikSanu, attistibas parrunas un
apmacibu vajadzibu formulésanu (apmacibu plans).

Darbinieku veseliba un drosiba

Uznémuma darbojas 3 darba aizsardzibas uzticibas personas,
saskana ar Ministru kahineta noteikumiem Nr.427 “Uzticibas
personu ievéléSanas un darbibas kartiba" ievélétas atbalsta
personas, kuras kopa ar arpakalpojuma sniedzgju (Grifs, SIA)
piedalijas darba vides risku novéertesana.

Darba vides riski atkartoti novertéti visa uznemuma laika
perioda no 2027.gada 1.oktobra lidz 1.decembrim.

2021.gada decembri izstradats un apstiprinats darba
aizsardzibas pasakumu plans 2021/2022 gadam.

2021. gada kopuma 161 darbinieks norikots iziet OVP
(obligatas veselibas parbaudes).

2021.gada notikusi 2 nelaimes gadijumi darba, fikséts 1 gandriz
noticis nelaimes gadijums darba (darbnespéja neiestajas).
Darbinieki ir nodroSinati ar specialiem darba instrumentiem.
2021. gada darbiniekiem (iznemot sezonas/ vasaras
darbiniekiem) ir nodrosinata veselibas apdrosinasana, izdevu-
mi — 113900 EUR.

2021. gada darbinieki nodro$inati ar specialo darba apgérbu
41 432 EUR vertiba.

Darbinieki ik gadu iziet darba droSibas apmacibu.
Darbiniekiem sniegts atbalsts parmainu procesa, organizejot
apmacibas:

* B{t gataviem dzivei péc krizes (17.12.2021.);

* Lekcija darbiniekiem par parmainam (19.10.2021.).



SABIEDRIBA

SIA “Rigas mezi" savu darbibu un [emumu pienemsanu isteno veida,
kas sekmé sabiedribai draudzigas darbibas, nodrosinot:

?%: godigu attieksmi pret visiem partneriem, klientiem, piegadata-
jiem un citam iesaistitajam pusem;

A2 uznéméjdarbibu, kas sekmé sabiedribas attistibu, labklajibu
un dzives kvalitates uzlabosany;

b

cilvektiesibu pamatprincipu un visparatzitu cilvektiesibu nor-
mu ievérosany;

dzimumu [idztiesibu sekmejosu principu ieverosanu;

fa >

sabiedribas interesés balstitu ziedoSanas politiku, kas paredz
finandu lidzek|us ziedot, davinat, ka arf nodot mantu bezat-
lidzibas lietoSana athilstosi tiesibu aktos noteiktajam, SIA
‘Rigas meZzi” definétajiem prioritarajiem atbalsta virzieniem
un vidéja termina darbibas stratégija noteiktajam. Atbalsta
principi noteikti SIA ‘Rigas mezi” ziedo$anas (davinasanas)
veikSanas kartiba;

E godigu, atklatu, ieklaujosu, uzticamu un saprotamu komu-
nikacijas un sadarbibas veidu ar visam ieinteresétajam pusém;

O\ informacijas pieejamibu un caurspidigumu.

Rupés par sabiedribas drosibu

* Parkos un Mezaparka kopa nozagéti 100 sausie un bistamie
koki, bet arpakalpojumos nozagéti 73 koki. Sakopti vainagi
432 parku kokiem. Koku zagésanas un kopsanas darbi tika
veikti, stingri ieverojot darba droSibas prasibas - atbilstosi ek-
ipéti darbinieki, darba zonas norobezo$ana u.c.

* Elektroliniju trasu drosiba: nodroSinata un uzraudzita cauri
mezam ejoSo zemsprieguma trasu kop$ana Vecakos, Mangal-
sala, Jugla, Darzinos, Ziepniekkalna, Babites novada u.c.

* ledzivotaju informéSanai izvietotas dazadas informativas un
bridinajuma zimes, pieméram, par celinu slidamibu vai ietvju
neatbrivosanu no sniega, jo Si zona tiek izmantota distancu

sleposanai vai nobraucieniem ar ragavinam. Tapat ari esam
respekt&jusi un nemusi véra dazadas iedzivotaju vélmes par
atputas iespéju dazadoSanu pilsétas zalajas zonas.

* E-instrumentu izmantosana: aizvien plasak tikusSi izmantoti
akumulatoru rokas instrumenti ar mainamiem agregatiem,
lai mazinatu trokSnus un noverstu iekSdedzes dzinéju radito
piesarnojumu parkos.

+ Covid-19 konteksta uznemums turpina informet sabiedribu un
atgadinat par nepiecieSamibu ievérot epidemiologiskas drosi-
bas prasibas.

« Atbrivots celS uz Rigas 5. pamatskolu” - sakopti koki un
krimi cela malas, kas ved uz skolu.

Veseligas un kvalitativas dzives vides
veidosana (infrastruktiira)

« Parkos izvietoti papildus 58 (240 I) konteineri atkritumu
savaksanai.

» 36 reizes veikti dazadi remontdarbi parkos un Mezaparka ter-
itorija eso$ajos bérnu rotalu laukumos.

+ Neskatoties uz to, ka 2021.gada publisko pasakumu norise
bija ierobezota sakara ar Valsti noteiktiem Covid-19 pandemi-
jas ierobezojumiem, tika saskanoti 252 publiskie pasakumi.
Salidzinosi 2020.gada tika izskatiti un saskanoti 145 pietei-
kumi, 2019.gada 272 pieteikumi, 2018. gada, kas bija Latvijas
valsts simtgades svinibu gads, tika izskatiti 685 pieteikumi
pasakumu organizésanai.

» 2021.gada rudeni Gaujas meznieciba atklata pirma Enduro
moto taka, kas nodroSina iespejas motobraucéjiem nodar-
boties ar iecienito sporta un atpUtas veidu legali, nenodarot
kaitéjumu dabai un iedzivotajiem.

+ lzveidota digitala karte https:/mdps.rigasmezi.lv, kura atro-
damas dazadas kartes par uznémuma parzina esoSajiem
meziem, t.sk. informacija par atputas iesp&jam, takam u.c.

Rekreacijas joma:

« Pabeigts darbs pie Ainavu ekologiska plana pirmas versijas un
uz ta balstita dabas un rekreacijas vertibu zongjuma izveides.
Pamatojoties uz $o zongjumu, veiktas izmainas “Mezu apsaim-
niekoSanas plana 2017.-2026. gadam’, nosakot pasakumu
kopumu, kas veicams plana iek|autajas teritorijas, kuras kon-
statétas augstas dabas un rekreacijas vertibas.

+ Pirmais meza ainavu dizaina plans sagatavots Rigas pilsétas
Juglas meZa teritorijai, veikta sabiedriska apsprie$ana (t.sk.
anketésana), un darbi pie §T plana isteno$anas uzsakti rudent.

* Tirelu meznieciba pabeigti atjaunoSanas darbi 1. Pasaules
kara latviesu strélnieku ierakumos — zemnica “Antini”, kas atro-
das netalu no Cenas tirela purva takas, tadejadi paplasinot un
dazadojot atpUtas iespéjas Saja teritorija.

» Tika izgatavoti un meza uzstaditi 762 putnu buri, 73 transporta
kustibu ierobezojoSas barjeras, 11 solini, ka ari veikti remont-
darbi jau iepriek$ uzstadrtaja rekreacijas infrastruktdra.

Atklata komunikacija un ieintereséto
pusu iesaiste

Informacijas pieejamiba un caurskatamiba ir viena no vértibam, kas
veido Pasvaldibas un uznémuma attiecibas ar iesaistitajam pusém
un sabiedribu kopuma.

Uznémuma socialo tiklu kontos Facebook un Instagram plat-
formas - “Rigas Mezi", “Darzi un parki’, “Mezaparks” un “Zala klase”
—regulari tiek publicéta informacija par aktualo uznémuma. Tadejadi
tiek nodroSinata komunikacija, sabiedribas informésana un izglitosa-
na, ka ari viedok|u uzklausiSana un apmaina. 2021. gada nosléeguma
izveidots arl uznémuma konts socialaja tikla LinkedIn, kura merkis
ir korporativa komunikacija un biznesa informacijas popularizé$ana.
Sekotaji = < 10 000.

Uznemums uztur oficialo timek|a vietni, kas paredzeta ka instru-
ments attiecibu veidoSanai ar klientiem, darbiniekiem un pargjam ie-
interesétajam pusem, lai veicinatu to iesaistisanos Uznemuma dzive
un nodroSinatu ta darbibas atklatibu www.rigasmezi.lv.


https://m.facebook.com/RigasDarziParki/posts/6309830555754155?_rdr
https://m.facebook.com/RigasDarziParki/posts/6309830555754155?_rdr
https://www.facebook.com/RigasMezi/posts/327347295842033
http://www.rigasmezi.lv

ledzivotaju ierosinajumi, priekslikumi un ieteikumi

ledzivotaji regulari pauz savu viedokli par apstadijumu apsaimnie-

koSanu un izsaka priekSlikumus, izmantojot dazadas platformas:
notikusi regulara sazina ar iedzivotajiem e-pasta, ka ari telefoniski.
Apkopojot parskata perioda sanemtas sudzibas, secinats, ka divi

galvenie aizradijumi ir bijusi par sadzives atkritumu apsaimniekosa-

nu un celinu, piegulo$o teritoriju slidamibu ziemas perioda.
» 2021. gada vairak neka 100 mutiski, rakstiski un telefoniski

iedzivotaju ierosinajumi un priekslikumi (t.sk. aizradijumi).

* Vidgji nedéla tiek sanemtas 2-5 sidzibas (uznémums
nodrosina autajumu risinasanu vai novirzisanu adresatam,
atbildes sniegSanu iesniedzéjam), ka ari pateicibas véstules

par labi paveiktu darbu.

Darzu un parku apmekletaju apmierinatibas aptauja -
www.visidati.lv, 2021. gada marta/ aprill

323 respondenti

Aicinajums athildét uz jautajumiem tika publicets SIA “Rigas mezi",
dalas "Darziun parki” un dalas kulttras un atputas parka "Mezaparks’,
Facebook lapas, ka ari vairaku Rigas apkaimju Facebook lapas.
Galvenie secingjumi:

Pozitivi tiek vertets:

skaistas un krasnas dobes un apstadijumi;

rupes par tiribu, kartibu un sakoptibuy;

rupigi koptais zaliens;

dabiskas vides saglabasana un dabas saudzesana;
droSiba parkos;

solinu daudzums parkos;

lielaka dala respondentu noradija, ka ir diezgan apmier-
inati ar bérnu laukuminu daudzumu un kvalitati, pasa-
kumu un koncertu daudzumu, informativajam noradem,
sporta un vingrosanas laukumiem;

+ no aptaujas rezultatiem: “Paldies par visu ieguldito
darbu! Tik skaisti un sakopti parki un darzi ka pie mums
Riga, ir reti kura metropolé pasaule!”

+ + + + + + +

Nepieciesamie uzlabojumi:

- WC pieejamiba, t.sk. ziema;

- atkritumu urnu piegjamiba;

- apgaismojuma uzlaboSana, t.sk. ziema un diennakts
tumsaja laika;

- celinu segumu kvalitate;

- sunu pastaigu iespeju uzlaboSana, t.sk. urnas izkarnijumi-
em, pastaigu laukumu daudzums;

- édinasanas pakalpojumi, t.sk. ziema, dzérienu automatu
pieejamiba, bezmaksas dzeramais udens;

- citainfrastruktdra: bérnu rotalu laukumu un vingrosanas
laukumu daudzums un kvalitate, solini, informativas
norades.

“Mezaparks” apmeklétaju apmierinatibas aptauja -
www.visidati.lv, 2021. gada marta
194 respondenti

Aicinajums athildét uz jautajumiem tika publicéts SIA “Rigas mezi",
dalas “Darziun parki” un dalas kultdras un atp(tas parka “MeZaparks”,
Facebook lapas, ka ari vairaku Rigas apkaimju Facebook lapas.

Galvenie secinajumi:

Pozitivi tiek vertets:

+ bérnu rotalu laukuma droSiba, kvalitate, daudzveidiba
un pieejamiba;

+ aktivas atpUtas piedavajuma - atrakciju parka
‘MeZakakis” drosiba, kvalitate, serviss un pieejamiba,
disku golfa laukuma “Ufogolf” pieejamiba, Mini golfa
laukuma drosiba;

+ izkopts mezs;

informacijas pieejamiba;

+ apstadijumi.

+

NepiecieSamie uzlabojumi:

- WC pieejamiba;

- apgaismojuma tikla paplasinasana;

- celinu sequma kvalitate;

- trenazieru un ara vingrosanas iekartu kvalitate un klasta
paplasinasana;

- edinasanas pakalpojumu uzlaboSana;

- izklaides iespéju dazadoSana un aktivaka kulturas dzive;

- auto transporta intensitate un autovaditaju disciplina.

Pamatojoties uz veikto aptauju rezultatiem, Rigas domes attieciga-
jam strukturvienibam par to kompetence esoSiem jautajumiem tika
nosatitas informativas vestules ar aptaujas rezultatiem un iedzivota-
juierosinajumiem.

Aptauja paustie apmeklétaju ierosinajumi tiek nemti véra, planojot
teritoriju infrastruktlras uzlabo$anu un rekreacijas iespéju dazadoSa-
nu turpmakajos gados, pieméram, ir uzstaditas 8 biotualetes apme-
kletaju értibai, 2022.gada planots uzstadit jaunus trenazierus bérnu
rotalu laukuma, uzlabot satiksmes droSibu un dazadot pakalpojumu
klastu u.c.



Sabiedribas izglitoSanas pasakumi
Vides izglitibas programma “Zala klase”

“Zala klase” ir visai sabiedribai atvérts «Rigas Mezi» vides, izgltti-
bas un zalas domasanas projekts. 2021. gada Rigas valstspilsétas
pasvaldiba apstiprinata programmas koncepcija un uzsakta tas
IstenoSana.

“Zalas klases” koncepcijas batiba ir padarit So programmu pieejamu
plasai sabiedribas dalai - izglitibas iestadém, gimeném ar bérniem,
nevalstiskajam organizacijam, profesionalajam auditorijam, starp-
tautiskajiem partneriem u.c. Programma “Zala klase” no punkta
Ogres apkartne tiks izplatita plasas uznémuma apsaimniekotajas
teritorijas. Tas mérkis ir sabiedribai sniegt plasaku un regularaku in-
formaciju par mezu ekosistému, to ekonomisko un socialo nozimi,
ka ari par ilgtspéjigu un viedu Rigas un Pierigas mezu, pilsétas darzu
un parku apsaimnieko$anu

+ Majaslapa izveidota atseviSka sadala:
https:/rigasmezi.lv/Iv/vides_izglitibas_programma_zala_klase/

» Facebook konts:
https://www.facebook.com/ZalaKlaseRigasMezi

Dalibnieku /

N Pasakumi nodarbibu skaits

Macibu ekskursijas Ogres

1 apkartne: Daugavas meznieciba, 12 ekskursijas,
’ kokaudzetava “Norupe” un 320 dalibnieku.
kokzagétava "Norupe”.
2. Izbraukuma nodarbibas: 1 nodarbiba.
91 Daliba biedribas “Mellene 30 dafibnieku.

nometne "EsidroSs”.

Ap 700 publikaciju.
Sasniegta auditorija
merama vairakos

Informacija dazados medijos,
3, t.sk. “Rigas Mezu" majaslapas,
socialajos tiklos.

tukstoSos.
IzglitojoSas aktivitates sadarbiba
ar partneriem starptautiskas
4. Yides i_ngTthas programmas . 60 dalibnieku.
Learning about Forest” ietvaros:
1) Meza olimpiade;
2) Bioekonomikas skola.
2 ekskursijas,

5 Nodarbibas Rigas parkos. 26 dalibnieki

Uznémuma daliba sabiedribas
iesaistes un atbalsta iniciativas

Daliba "Dabas koncertzale" projekta ar stastu par latvani.
Daliba MadCity Riga, aicinot uz talku.
Digitalas iniciativas:

- #IEkop! #IEkopSavuApkaimi (sadarbiba ar apkaiméem,
galvenokart stadijumu veido$anai, nepostisanai);

- #RiepArMetis, #TiriRigasMezi, “Ko meza ienesi, to no
meZa iznes!” (pret mezu piesarnosanu).

lesaiste Nodarbinatibas valsts agenttras projekta, no-

droSinot darba vietas 132 skoleniem. Projekta ietvaros
skoleni raveja puku dobes, graba zali, laistija apstadijumus
un kopa musu mezus. Lielakajai dalai T bija pirma darba
pieredze, athildiba un pirma pasu nopelnita nauda.

Bistamo atkritumu vakSana kopa ar Zemessardzi

SIA “Rigas mezi” iesaistijas Latvijas Dabas fonda

inicieta projekta “Pilsétas plavas” istenosana,
sagatavojot augsni 20 plavu iertkoSanai

7.0ktob rr‘:
kst. 16.00

KREISAIS KRASTS:
Tulpju sipolu stadise

Atziméjot Pasaules Zemes dienu, péc Izraélas
véstniecibas Latvija iniciativas Nordeku parka notika

ilgtspejiga kopienas darza atklasana


https://www.facebook.com/RigasMezi/posts/408708541039241
https://m.facebook.com/RigasMezi/posts/350671610176268?_rdr
https://www.facebook.com/RigasDarziParki/posts/6040785475991999
https://www.facebook.com/RigasDarziParki/posts/6040785475991999
https://m.facebook.com/watch/?v=316308533592383&_rdr
https://rigasmezi.lv/lv/vides_izglitibas_programma_zala_klase/
https://www.facebook.com/ZalaKlaseRigasMezi
https://www.delfi.lv/majadarzs/darzi-latvija-un-pasaule/rigas-apkaimes-notiks-pilsetas-plavu-ierikosanas-talkas.d?id=53590059
https://embassies.gov.il/riga/NewsAndEvents/Pages/Pasaules-zemes-diena-2021.aspx

GRI SATURA INDEKSS

Vispariga standarta informacija

CoRiindekss | R ) T

Vispariga informacija par uznémumu

102-1 Organizacijas nosaukums 2
102-2 Darbibas, zimoli, produkti un pakalpojumi 56,78
102-3 Galvena biroja atraSanas vieta 2
1024 Darbibas vietas 5
102-5 Ipadumtiesibas un juridiskais statuss 2,16
102-6 Apkalpotie tirgi 2,9
102-7 Organizacijas darbibas mérogs 2,8,9,10
102-8 Informacija par darbiniekiem un citiem darba veicgjiem 8,31,32
102-9 Piegades kede 20
102-10 Butiskas izmainas organizacija un tas piegades kede 20
102-11 Piesardzibas princips vai pieeja 14,20
102-12 Aréjas iniciativas 23,35
102-13 Daliba organizacijas 23
Stratégija
102-14 Augstaka limena vadibas zinojums 4,15
102-15 Butiskakas ietekmes, riski un iespgjas 19,25
Etika un godpratiba
102-16 Vertibas, principi, standarti un ricibas normas 17
10217 Mehanismi attieciba uz bazam un ieteikumiem par €tiku, tiskajiem aspektiem 18,19
Parvaldiba
102-18 Parvaldibas struktira 16,17
102-19 Delegéjosa iestade 8
102-21 Konsultacijas ar ieinteresétajam pusém par ekonomikas, vides un socialajiem jautajumiem 21,22
102-22 Augstakas parvaldes struktiras 16,17
102-25 IntereSu konflikts 18,19
leintereséto pusu iesaiste
102-40 leintereséeto pusu saraksts 21
102-41 Kopligumi 22,32
102-42 leintereséto pusu noteikSana un atlase 21
102-43 Pieeja ieintereséto pusu iesaistei 21,22,32, 34,35
102-44 leintereséto pusu iesaiste aktualizetie jautajumi 22
ZinoSanas prakse
102-45 Konsolidétajos finansu parskatos ieklautas sabiedribas 2
102-46 Parskata satura un aspektu noteikSana 25
102-47 Bitisko aspektu saraksts 25
102-48 leprieksejos parskatos sniegtas informacijas aktualizéSana 2
102-49 Izmainas zinoSanas praksé 2
102-50 Parskata periods 2
102-51 Parskata publicéSanas datums 2
102-52 ZinoSanas biezums 2
102-53 Kontaktinformacija jautajumiem par parskatu 2
102-54 Atsauce par zinoSanu athilstosi GRI Standartam 2
102-55 GRI indikatoru tabula 36
102-56 Aréjais apliecinajums n/a




Specifisko standartu informacija

103-1 lidz 103-3

205-2,205-3
419-1
307-1

201-1,201-2
203-1

414-1, 308-1
204-1

103-1[idz 103-3

non-GRI
non-GRI
non-GRI
non-GRI
non-GRI
non-GRI

304-1

304-2

304-3
304-4

non-GRI
305-1-305-4

303-3,303-4

302-1
306-1
306-2
306-3
306-5
304-6

Vadibas pieeja

Godiga un étiska parvaldiba, korupcijas novéersana
Korupcijas noversana
Socialekonomiska atbilstiba
Vides atbilstiba
Ekonomiskais sniegums
Ekonomiskais sniegums
Netiesa ekonomiska ietekme
lepirkumi

Piegadataju novertgjums
Vietéjo piegadataju proporcija

Vadibas pieeja

ligtspéjiga, atbildiga mezu apsaimniekoSana, mezizstrade
Mezu apjoms

Dabisko mezu aizsardziba

Sertifikacija

Kaitekli un slimibas

Augsnes kvalitate

Mezu ugunsgreki

Biologiskas daudzveidibas aizsardziba un atbalstiSana
Darbibas vietas, kas pieder, ir nomatas, tiek parvalditas vai atrodas

blakus aizsargajamam teritorijam un_teritorijam arpus aizsarga-
jamam teritorijam ar augstu biologiskas daudzveidibas vertibu

Darbibu, produktu un pakalpojumu btiska ietekme uz biologisko
daudzveidibu

Sugas

Biologiska daudzveidiba un ekosistemu aizsardziba
Cina ar klimata parmainam

Oglekla krajumu piesaiste

Tiesas un netiesas siltumnicefekta gazu emisijas
Udens resursu aizsardziba

Udens un notekddeni

Darbibas ietekme uz vidi

Energijas patérins

Atkritumu rasanas un batiska ar atkritumiem saistita ietekme
Butiskas ar atkritumiem saistitas ietekmes parvaldiba
Radrtie atkritumi

Apglabasanai novirzitie atkritumi

Aprites risinajumu izmanto$ana

18

18,19
18,19
26-30

13-14
9-12,20, 32, 33

20
20

26

8,27
26
26
27
27
27

28,33,35

26,28

27,28
28,33

28
28,30

29

30
30
30
30
29,30
29

103-1 lidz 103-3

403-1
403-2

4033
403-4

403-5
403-6
4039

405-1, 405-2
non-GRI

401-1
404-2

103-1 lidz 103-3
4131

416-1,416-2

Vadibas pieeja
Darbinieku veseliba un drosiba
Darba drosibas un veselibas parvaldibas sistema

Bistamibu identificéSana, risku novertéSana un nelaimes gadijumu
izmeklesana

Arodveselibas pakalpojumi

Darbinieku lidzdaliba, konsultacijas un sazina darba droSibas un
veselibas joma

Darbinieku apmaciba par darba drosibas un veselibas jautajumiem
Darbinieku veselibas veicinasana

Nelaimes gadijumi darba

Darbinieku ieklausana un attiecibas

Dazadiba un vienlidzigas iespéejas

Darbinieku iesaiste un apmierinatiba

Kompetenti darbinieki, nakotnes darbaspeks

Nodarbinatiba

Apmaciba un izglitiba

Vadibas pieeja

Atklata komunikacija un ieintereséto pusu iesaiste
Vietéjas kopienas

Apmekletaju un iedzivotaju drosiba

Klientu veseliba un drosiba

31

32
32

32
32

32
32
32

31,32
32

31

338
SR

33
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